NOTA GENERAL A LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los estados financieros al 30 de junio de 2014, reflejan fa situacion financiera del
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Hidalgo derivada de Ia afectacion
de las partidas presupuestales, por los ingresos y gastos de operacion realizados del 1°
de enero al 30 de junio.

NOTAS DE DESGLOSE

ACTIVO:
1.-EFECTIVO:

Al 30 de junio de 2014 la cuenta de Efectivo es el Fondo Fijo de Caja el saldo es de
131,000.00 para planteles y Direccion General.

2.-BANCOS:

El saldo que se refleja en este rubro del balance al 30 de junio de 2014 por un monto
de $ 68,278.547.49 y se identifica en |a balanza de comprobacien con el N°. 1112-0000-
0000-00-00 esta integrado por las siguientes cuentas:

N° 0450813605 de BBVA Bancomer, por un monto de $ 3,506,147.77 es utilizada
para recibir los depositos del Subsidio Estatal, y el saldo corresponde a los recursos
radicados dei afio 2014.

N° 0451180533 de  BBVA Bancomer, con un saldo de $473,180.38 recibe
los depositos por traspaso de recursos, de las cuentas que registran los ingresos
provenientes de los subsidios federal y estatal e ingresos propios, que se utilizan para
cubrir los gastos de operacion del organismo:

N° 0451180746 de BBVA Bancomer, cuenta con un saldo de $ 5,461,654.30 se utiliza
para depositar los Ingresos Propios, obtenidos de las cuotas de recuperacion por cursos
realizados y servicios prestados, y el saldo corresponden al afio 2014;

N°. 0157493746 BBVA Bancomer, con un saldo por un monto de $ 52,884,721.34 en Ia
que se encuentran depositados los recursos de remanentes de ejercicios anteriores
2006, 2008, 2009, 2010, 2011 y 2012 comprometidos en proyectos especiales
autorizados por la H. Junta de Gobierna. Es importante mencionar que se tiene un
contrato anexo a esta cuenta para pasar fondos a una cuenta productiva;

N° 0132420813 de BBVA Bancomer, con un salde por un monto de $ 5,000.00 se tiene
camo cuenta concentradora de los fondos para cubrir Becas.

N°® 0137380968 BBVA Bancomer, con un saldo por un monto de $ 64,292,08 es Iz cuenta
dispersora para el page de néminas del personal administrativo y docente, que se realiza



a través del sistema electrénico Pagel;

N° 0151059580 BBVA Bancomer, con un saldo por un monto de § 5407,549.74 es
utilizada para recibir los depésitos del subsidio de la Federacién y la cifra corresponde al
2014,

N° 0152680122 BBVA Bancomer con un saldo de § 388,549.94 es en la que se
depositan los ingresos captados por el CIATIV,

14 cuentas abiertas en BBVA Bancomer para los planteles y A.M.C. con un saldo de
$ 82,451.94 y que corresponde a la suma de la cantidad minima exigida por el Banco de
$ 5,000.00 en cada cuenta; el fin de estas cuentas bancarias es realizarles el traspaso de
recursos para el pago de reposicion del fondo revolvente y pago de becas.

N° 0158120617 BBVA Bancomer con un saldo por un monto de $ 5,000.00 es en la que
se depaositan los recursos que se cobran por los cursos en linea.

3.- CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO

El saldo al 30 de junio de 2014 como se aprecia en el Estado de Situacion Financiera es
de $78,525.63 por concepto de cuctas de recuperacion de cursos impartidos.

4.- DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO:

El saldo al 30 de junio de 2014 como se refleja en el Estado de Situacién Financiera es
de $ 24,365.33 que corresponde por comprobar gastos por diferentes comisiones.

5.- OTROS DER. A REC. EFECTIVO O EQ. A CORTO PLAZO

SUBSIDIOS POR RECIBIR:

Esta cuenta la integran los subsidios pendientes de depositar al 30 de junio de 2014
can un saldo por la cantidad de § 6,114,250.47 como se indica a continuacion:

Ministracicnes del Gobierno Estatal:

a) Presupuesto del ejercicio 2012: $ 898,924.00 complemento del mes de
octubre, § 1,230,825.47 Ampliacion de la cobertura 2012, $ 300,538.00 del
mes de noviembre y $ 300,538.00 del mes de diciembre, siendo un total del
$ 2,730,825.47.

b) Presupuesto del ejercicio 2014: $ 3,383,425.00 que corresponde al mes de
maya.

6.- VALORES EN GARANTIA:

Esta cuenta se integra por el deposito dado en garantia de $ 3,597.00 por la contratacion
del servicio de telefonfa celular y bandas anchas para la Direccién General.



PASIVO:

7.- SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO

En esta cuenta se refieja el monto que quedo pendiente de pagar al 30 de junio de 2014,
que corresponde a honorarios sueldos asimilados de cursos que se autorizaron en el afio
2013 y su terminacion comprende en el afio 2014 por la cantidad de: $ 17,520.91

8.- RET. Y CONT. POR PAGAR A CORTO

El saldo final de &esta cuenta al 30dejunio de 2014 es por un monto de:
$ 2,002,6356.33 y esta integrada por el ISR retenido, Impuesto sobre nomina y
aportaciones de seguridad social. Es importante aclarar que el Instituto se encuentra al
corriente en el pago y entero de contribuciones,

9.- OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO

Esta cuenta refleja un saldo por un importe de $ 418,166.55 gque se integra de
prestamos I1SS3TE, segurc de vida, FONACOT, ahorro solidario, credito hipotecario,
depositos no identificados, asi como adeudos pendiente de pago por diferentes
conceptos.

10.- ACT, DE LA HDA. PUBLICA/PATRIMONIO:

Esta cuenta asciende a |la cantidad de $ 299,386,054.19 la cual se integra segtin el rubro
3130-0003-0000-00-00 en Ja Balanza de comprobacion . Cabe sefialar se tiene registrada
en cuentas de orden la cantidad de % 13,264,307.11 por bienes recibidos del INHIFE, de
los que a la fecha no se cuenta con la propiedad juridica y no estan considerados como
Bienes Patrimoniales del Instituto.

11.- FONDO DE PREVISION:

En esta cuenta se refigjan los saldos de los recursos de los remanentes de los gjercicios:
2006 por la cantidad de § 1,094,838.75; 2008 por la cantidad de $ 400,679.98, 2009 por
la cantidad de § 622,353.59, 2010 por la cantidad de % 3,467,887.80 mas la cantidad de
$ 27,483.30, del afio 2011 $ 10,871,692.08, del afio 2012 $ 8,985,122.01 vy del ano 2013
la cantidad de $ 26,368,549.35 dando un total de $ 52,848,707.86



NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

INTRODUCCION:

El Instituto de Capacitacion Para el Trabajo del Estado de Hidalgo es un Organismo
Publico Descentralizado de la Administracion PUblica Estatal del Estado de Hidalgo.
Tiene como vision y misién, fortalecer el desarrollo de las personas en su actividad
laboral, tendientes a mejorar su nivel de vida, contribuyendo asi al desarrollo productivo
del Estado.

PANORAMA ECONOMICO-FINANCIERO:

El Instituto realiza sus registros registros contables en congruencia con los principios
basicos de Contabilidad Gubernamental para sustentar el registro correcto de las
operaciones, la elaboracién y presentacion de los Estados financieros para obteher
informacion oportuna y confiable para una buena toma de decisiones.

HISTORIA:

El Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Hidalgo, es un organismo
Publico Descentralizado del Gobierno del Estado de Hidalgo, con personalidad juridica v
patrimonio propio creado mediante Decreto Gubernamental del 22 de febrero de 1995, y
su similar de fecha 25 de junio de 2012.

ORGANIZACION Y OBJETO:

El instituto tiene por objeto:

- Impartir e impulsar la capacitacién para y en el trabajo en el Estado, propiciando la
calidad certificada de los procesos de capacitacion y su vinculacion con el aparato
productivo y con las necesidades del desarrollo estatal y nacional.

- Promover el surgimiento de nuevos perfiies académicos vinculados a la
capacitacién, que correspondan a las necesidades de los mercados laborales
estatal y nacional.

- Apoyar a las acciones de capacitacion en el trabajo de los sectores productivos,
gubernamentales y sociales, asi como la capacitacién para y en el trabajo de
personas sin empleo y personas con discapacidad y demas grupos vulnerables.

- Propiciar el desarrollo de las micro, pequefias y medianas empresas a través de la
capacitacion, investigacién y servicios acordes a las necesidades y avance
tecnologico que el sector productivo, gubernamental y social requieran,
estableciendo mecanismos de colaboracion que llevan a cabo programas
orientados a la competitividad al empleo y el desarrollo tecnolégico en sus
planteles, acciones maviles de capacitacion, acciones extramuros de
capacitacion, CIATIV y Campus virtual y



- Formar y actualizar a los directivos, instructores y demas personal que se haran
cargo de capacitar a los alumnos del Instituto, para que adquieran las
competencias laborales que requiera su actividad laboral fomentado los procesos
de calidad en el servicio.

La administracién del Instituto esta a cargo de:

- LaJunta de Gobierno y
- El Director General

OBLIGACIONES FISCALES:

El Instituto de Capacitacion Para el Trabajo del Estado de Hidalgo por ser un Organismo
Descentralizado de la Administracion Publica del Estado de Hidalgo actua como Persona
Moral con fines no lucratives en el impuesto sobre la Renta y tiene las siguientes
obligaciones:

- Sujeto al Impuesto Estatal sobre nominas conforme al art. 19 de la Ley de
Hacienda del Gobierno del Estado de Hidalgo.

- Retenedor del ISR por salarios y en general por la prestacion de un servicio
personal subordinado. :

- Retenedor del 10% sobre los pagos efectuados a personas fisicas por concepto de
honorarios y en general por |a prestacion de un servicio personal independiente.

BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS:

La informacitn presentada en los Estados Financieros y sus anexos, muestra evidencia
suficiente y competente de la situacion financiera y presupuestal del instituto; que permite
realizar la evaluacion al Programa Operativo Anual (POA), como fuente confiable de
informacidn para la toma de decisiones del personal directivo del [nstituto.

El registro de sus operaciones los realiza de acuerdo con los postulados basicos de la
Contabilidad Gubermamental y la normatividad especifica aplicable al instituto.




NOTAS DE MEMORIA

BIENES MUEBLES INHIFE POR LEGALIZAR

El Instituto desde su fundacion y hasta la fecha, ha recibido bienes muebles del Comité
Administrador del Programa Estatal de Construccion de Escuelas (CAPECE) ahora
Instituto Hidalguense de Infraestructura Flsica Educativa (INHIFE) por un importe de
$ 88,808,393.34 (Ochenta y ocho millones ochocientos oche mil trescientos noventa y
tres pesos 34/100 M.N.} de los cuales se cuenta con la propiedad juridica, lo
correspondiente a § 75,544,086.23 bajo contrato de donacion con el Gobierno del
Estado de Hidalgo.

Respecto a la diferencia, por un importe de $ 13,264,307.11 esta corresponde a los
afos del 2004 al 2010, quedando pendiente por regularizar con el INHIFE y su registro
en la contabilidad esta en cuentas de orden, para su control.



