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Me permito adjuntar Consolidados impresos del formato Gnico de Hacienda
correspondientes al segundo trimestre del ejercicio 2014 de este instituto: de
acuerdo a los “Lineamientos para informar sobre el Ejercicio, Aplicacién y
Resultados por el Gobierno Federal, derivados de aportaciones, subsidios y
convenios de coordinacion”, asi como de los “Lineamientos para informar sobre el
ejercicio, destino y resultado de los recursos federales transferidos a las Entidades
Federativas”:

Sin otro partigular, quedo a sus érqééé-n,

PABLO MORENO CALVA
DIRECT lR GENERAL

C.c.p  Mayka Onega Eguiluz - Secretaria del Trabajo y Prevision Social - Hidalga.

Anlonio Guadalupe Sanche chez - Diractor General de Administracidn de la Secretaria del Trabajo y Prevision Social-Hidalgo.
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INFORMACION DEL PERIODO:
PERIODO EN QUE SE REPORTA:

2014

‘CONSOLIDADO PARA EL FORMATO UMICO DE HACIENDA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

SEGUNDO TRIMESTRE 2014

4
ACATHI

ot i, £ pairiLin s prn ] Tewwnias
4ed Bylrda de Bldmgn

Capacitacién para el trabajo ejecutada 60,678,367 24,385,123 24.3B5,123| 16,483,660;ACTIVIDAD 75,010 43,387 39,288 0 0[HID0D140100293927
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CONSOLIDADO PARA EL FORMATC UNICO DE HACIENDA
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

RECURSOS DEL ANO 2014
REPORTADOS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE 2013

Para la evaluacion del segundo trimestre del ejercicio fiscal 2014 se aplica el presupuesto autorizado en los Proyectos
de Egresos y del Programa Operativo Anual autorizados para el ejercicio fiscal 2014 con los acuerdos SE-33/035/2014
y SE-33/034/2014, en el pleno de la H. Junta de Gobierno durante el mes de junio del 2014, El monto autorizado
corresponde al 60% de la participacion federal que es del orden de $86'488,198.00 para los rubros Servicios

Personales y Gastos de Operacion.

El presupuesto programado al trimestre equivaie al ingreso depositado en la cuenta bancaria correspondiente a los
ingresos federales, por un monto de $36'563,947.95

DESVIACIONES EN PRESUPUESTO Y METAS

El recurso ejercido se dirigié para cubrir las metas alcanzadas, sin embargo, existieron algunas metas que no
generaron el gasto esperado, por tanto, se reprogramara la aplicacidn de los recursos no ejercidos en el siguiente
trimestre para ejercerlos en actividades que fortalezcan las areas e infraestructura instalada actualmente para

continuar brindando servicios.

Es importante mencionar que la variacion en el cumplimiento de las metas, se presenta principalmente porque el
instituto planea la oferta de sus servicios, sin embargo, depende absolutamente de la demanda de la poblacion,

Por ofra parte, existid total apego al programa de disciplina, racionalidad v eficiencia en el gaste publico, no
existiendo cuentas productivas que generen rendimientos financieros.
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADG DE HIDALGO

NFORMACION DEL PERIODO: 2013
ERIODO EN QUE SE REPORTA: SEGUNDO TRIMESTRE 2014
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CONSOLIDADO PARA EL FORMATO UNICO DE HACIENDA
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

RECURSOS DEL ANO 2013
REPORTADOQS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE 2014

Mediante el oficic no. 254.0113/016541 de fecha 20 de mayo del 2013, |la Coordinacion de Organismos
Descentralizados Estatales de Institutos de Capacitacion para el Trabajo, de ia Direccion General de Centros de
Formacioén para el Trabajo (DGCFT) informa el calendario del Anuncio Programatico Presupuestario 2013. El monto
autorizado corresponde al 60% de la participacién federal gue es del orden de $65'674,764.00 para los rubros
Servicios Personales y Gastos de Operacidn.

Derivado de la ampliacion al presupuesto por concepto de politica salarial para el ejercicio fiscal 2013, dado a conocer
durante el mes de octubre del 2013 a este instituto por la Coordinacién Secretarial de Planeacion y Administracion de
la SEMS, con el oficio CSPA/1670/XIX/2013 de fecha 30 de septiembre del 2013, comunica la ampliacién presupuestal
autorizada para el Instituto por un importe de $2'674,249.00 para el personal Directive, Docente v de Apoyo v
asistencia a la educacion.

Ademas, como resultado de la ampliacion al presupuesto por concepto del "Proceso de ampliacion a la cobertura en
educacion media superior y capacitacion para el trabajo 2013", dado a conocer durante el mes de noviembre del 2013
a este instituto por la Coordinacién Secretarial de Planeacion y Administracién de la SEMS, con el oficio
CSPA/2004/X/2013 de fecha 6 de noviembre, afectando tres capitulos del gasto corriente, por un importe de
$6'709,344.39. Por lo gue el presupuesto autorizado es por un monto de $75'058,357.39.

Finalmente, la H. Junta de Gobierno autoriza bajo el acuerdo S0-59/061/2014 que el resultado del ejercicio 2013 por
$12'838,889.60 se integre al fondo de prevision del Instituto, para fortalecer los procesos de capacitacion con 'la
aplicacion de recursos en proyectos especiales autorizados por ia H. Junta de Gobierno.

DESVIAC/IONES EN PRESUPUESTO Y METAS

Para el trimestre que se informa, se solicita 2 la H. Junta de Gobierno la autorizacion para integrar el resultado del
ejercicio 2013 al fondo de prevision del Instituto.

No hay aplicacion de los recursos hasta que se autorice su aplicacidn en proyectos especiales. No existiendo cuentas
productivas que generen rendimientos financieros.
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2012

CONSOLIDADO PARA EL FORMATO UNICO DE HACIENDA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
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CONSOLIDADO PARA EL FORMATO UNICO DE HACIENDA
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

RECURSOS DEL ANO 2012
REPORTADOS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE 2014

Mediante oficio numero CSPA/0270/11/2012 de la unidad de enface de la coordinacion de QOrganismos
Descentralizados Estatales de la Direccion General de Centros de Formacion para el Trabajo (DGCFT) informa el
calendario del Anuncio Programatico Presupuestaric 2012, El monto autorizado corresponde al 60% de la
participacion federal que es del orden de $56'741,683.00 para los rubros Servicios Personales y Gastos de Operacidn,

Derivado de la ampliacién al presupuesto por concepto de politica salarial para el ejercicio fiscal 2012, dado a conocer
durante el mes de julio del 2012 a este instituto por ta Coordinacién Secretarial de Planeacidn y Administracion de la
SEMS, con el oficio CSPA/1183/VI/2012 de fecha 20 de fulio del 2012, afectando los niveles directivo, docente,
personal de apoyo y asistencia a la educacian, por un importe de $1'031,611.00.

Ademas, como resultado de la ampliacién a! presupuesto por concepto de! "Proceso de ampliacién de la cobertura en
educaciéon media superior y capacitacion para el trabajo 2012", dado a conocer durante el mes de agosto del 2012 a
aste instituto por la Coordinacion Secretarial de Planeacion y Administracién de la SEMS, con el oficio
CSPA/1355/VII/2012 de fecha 27 de julio det 2012, afectando tres capitulos del gasto corriente, por un importe de

$2'805,437.84.

En el mes de diciembre de 2012, se recibe un monto de $31,940.69 que no se tenia programado como ingreso
esperado para el concepto de Actualizacién de Tabuladores 2012, en relacion con el oficio 711-3/2081/2012, por lo que
el subsidio correspondiente al gobierno federal se incrementz a un monto total de $ $60'610,672.53.

Durante el ejercicio fiscal 2013, se reciben $42,400.00 como complemento al concepto de Actualizacion de
Tabuladores 2012, con el oficio CSPA/2434/X11/2012, por lo que el subsidio correspondiente al gobierno federal se
incrementa a un monto total de $ $60'653,072.53.

Finalmente, [a H. Junta de Gobierno autoriza bajo el acuerdo $0O-54/027/2013 que el resultado del ejercicio 2012 se
integre al fondo de previsién del Instituto, para fortalecer los procesos de capacitacion con la aplicacidn de recursos
en proyectos especiales autorizados por la H. Junta de Gobierno.

DESVIACIONES EN PRESUPUESTO Y METAS

Para el trimestre que se informa, no hay aplicacion de los recursos etiquetados en proyectos especiales. No existiendo
cuentas productivas que generen rendimientos financieros,
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CONSOLIDADO PARA EL FORMATO UNICO DE HACIENDA
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

RECURSOS DEL ANO 2011
REPORTADOS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE 2014

Mediante oficio numero CSPA/0366/i1l/2011 de Iz unidad de enlace de Ia coordinacion de Organismos
Descentralizados Estatales de la Direccion General de Centros de Formacion para el Trabajo (DGCFT) informa el
calendario del Anuncio Programatico Presupuestario 2011, El monto autorizado corresponde al 60% de la participacion
federal que es del orden de $51'978,623.00 para los rubros Servicios Personales y Gastos de Operacidn.

Mediante el oficio CSPA/1033/V11/201 de fecha 22 de julio del presente, la Coordinacion Secretarial de Planeacion vy
Administracion de la SEMS, comunica la ampliacidén presupuestal autorizada para el Instituto por un importe de
$2'945,333.00, correspondiendo a para el rubro de “Politica salarjal” para el personal Directivo, Docente y de Apoyo y
asistencia a la educacion y para gasto de operacion por Unica vez; ademas, al oficic CSPA/1518/X/201 con fecha 12 de
octubre de 2011 se autoriza ampliacion por cobertura para el incremento en horas del plantel Tula y la creacion de la
Accion Movil de Capacitacion Tepeapulco, por un total de $192,313.79 que inciuye servicios personales vy gastos de

operacién; resultando un monto total de $55'116,269.79.

Al concluir el cuarto trimestre del afio, v debido a la dinamica presentada a lo largo del afio, se generan recursos
financieros disponibles, los cuales se incorporan a fondo de previsidn bajo el acuerdo numero S0O-50/025/2012. Para
fortalecer tos procesos de capacitacion con la aplicacion de recursos en proyectos especiales autorizados por la H.

Junta de Gabierno.

DESVIACIONES EN PRESUPUESTQ Y METAS

Proyecto 71. Fondo de prevision

Para el trimestre que se informa, no hay aplicacion de los recursos que integran el fondo de reserva para su
aplicacion en proyectos especiales. No existiendo cuentas productivas que generen rendimientos financieros.
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CONSOLIDADO PARA EL FORMATO UNICO DE HACIENDA

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

SEGUNDO TRIMESTRE 2014
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CONSOLIDADO PARA EL FORMATO UNICO DE HACIENDA
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

RECURSOS DEL ANO 2010
REPORTADOS EN EL SEGUNDO TRIMESTRE 2014

La federacidn notifica en el oficio numero 254.1.10/017181 de la unidad de enlace de la coordinacion de
Organismos Descentralizados Estatales de la DGCFT, el calendario del "Anuncio Programatico Presupuestario
2010", El monto autorizado correspondiente al 60% de |a participacion federal es del orden de $49'747,627.00
para los rubros “Servicios Personales” v "Gastos de Operacion”, el cual se establece como techo presupuestal
autorizado base para la programacién presupuestal y operativa para el organismo v es aprobado en la sesion
extraordinaria vigésimo primera de la Junta de Gobierno.

Ademas, con el oficio CS9A/572/VI/2010 de fecha 28 de junio del 2010, la coordinacidn Secretarial de Planeacion
y Administracién de la SEMS, comunica la amptliacion presupuestal autorizada para el instituto el rubro de
"Politica Salarial” para el personal Directivo, Docente y de Apoyo y asistencia a la educacion, por un importe de
$1'993,580.00, resultando un monto total de $51'741,207.00.

Al concluir el cuarto trimestre del afio, v debido a la dinamica presentada & lo largo del ano, se generan recursos
financieros disponibles, los cuaies se incorporan a fondo de prevision bajo el acuerdo numero SO-46/020/2011,
para fortalecer los procesos de capacitacion con la aplicacion de recursos en proyectos especiales autorizados

por la H. Junta de Gobierno.

DESVIACIONES EN PRESUPUESTO Y METAS

Proyecto 11. Fondo de previsién

Para el trimestre que se informa, no hay aplicacion de ios recursos gue integran el fondo de reserva para su
aplicacion en proyectos especiales. No existiendo cuentas productivas gue generen rendimientos financieros.



