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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIO DEL ESTADO DE HIDALGO

DEL 17 DE ENERD AL 31 DE MARZO :E 2034

INDICADORES DE DESEMIPEND E INDICADORES OE RESULTADOS

RESULTADO DE LO5 INDICADORES INSTITUCIONALES

UNIDAD DE META META META RESULTADO DEE
NEVEL CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR[ES) FORMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA, DIMENSIGN MEDIDA PROGRAMADA ALCANZADA PROGRAMADA INDICADOR
{NUMERADOR} ! (DENGMINADOR}
Porcantaje de alumnos egresados Precrpih sy =Porresiajs de aheminos egresados que ta capacitarcn
que se capacitaron mediante el PaecmbCLinvs mediantz i programa C iin Laboral y que b Estratéglen
rograma Capacitacién Laboral y : - o _ - nua X orcentaje %
AN ! Capaciiacién Labara| ':Naw/;ac } * 100 :‘:"5"""“‘ ghamnos i aurseidavay [AN103] Eficacta P t 0% 0%
fue han incrementado su nivel de mexEante 1 mpacticin
vida linz=Himern de Ahatnos capacitadng
. PapctEH=P e de sl eresados en copaciicin parm o
Porcentaje de alumnos egresados en e oo e PREIeR B EpRsiaEnp .
. A PaactEH= batas del Estado do Hidoiga. Estratégica a
PROPOSITO capacitacion para y en el trabajo del . tinet = Nirmers de lumnos egeesades enepatitaditn paray enel | Anual ) Porcentaje (124 0%
Estado de Hidaleo {Noact/Nap ) * 100 iretsajo tel Sstada Haps Himera b mlumnos alenddoss en Capaditasdn Eficacia
EO- para y en e trebajn ded Extadn
PralEH=Porrentaje da alummoes atendidos por ICATH en = Estadode
Hideis
Parcentaje de alumnos atendidos par|PaalEH= Hiaiv=Himem te alsmnos plendidas por of IGATHL en lectadn da N Gestion
: el tral P 3 100% 21,804 21,300 10236
COMPONENTES b licaTitl en el Estado de Hidsign {Naa/Ntac } * 100 bidalgo FimesrE Eficiencia oreentaje
Himi=tiimern do shahios progtmiades o atender per eHICATH en et
pstada da Hidziga
3 - PaaCA=Porcentye de Avance en la Capaoitasién adminisrada. Gestio
2 Pnrcerfta]e.de Av?n‘:u enla PaaCA . o= e de ackvadades aanzadas Trimestral - un' Porcentzje 1ame 34,646 49,662 70%
Capacitacion administrada. {Naa/Nap } * 100 tizp= liumen de actiidades progrmmadas Eficiencia
PRAPAMC:Pamantye be paraia ¥ .
Porcentaje de actividades pama la PaAPAMC= y KM . Gastion 5
- t P t: 100% 25,278 26,962 97%
ACTIVIDADES 11 adminsitracion de planteles y AMC  |{Nar/Nap) =100 Hat= Humesn de actvidades fmaizides Frimastral Eficiencia arcentaje !
Hap= Humers de actvidades programadas
PaAPACY P e b pasta itn s campus
12 Poreentaje de actividades para la PaAPACY= Vit Trimostral Geastidn parcantai 100% 16 15 107%
) administracion del campus virtual  |{Nar/Nap) *100 Har= Huamers de achvidades reatadas Eficiencia !
Hepa Hunero da actodates pregramadas
Porcentaje de actividades parala PoAPiEC=Porcentaje da actiidides part la inebpdors de ciipiens Y "
PaAPIEC= ctviudtoria . Gestion
ast Porcentaja 100% 74 13 S569%
1.3 ln:uhadnfa de empresas y {Na/Nag} *100 i Hamern de actvidades (eaiadas Trimestral Eficiercia i
consultoria tinp= Humero de aetividades programadas
PaAPSEC=Paorcentae de actiadades para e Sistamads Gesttn de
14 Parcentaje de actividades para el PapPSGC= Catitad rimestral [Gestion Forcentain 1005 27 15 180%
. %
’ Sistema de Gestién de Calidad {Nar/iap) *100 liar= Huster to actydade renladas Eficiencia !
Hap= Humero de sotividades programadas
PaAFAEY=-Fooentais de setvidadea para tn Atensidn a ta empreza dad i
15 Porcentaje de actividades para la PaAPAEV= Vestda Trimestral Gestidn Porcentaje 100% 89 74 120
i Atencion a la empresa del Vestide  |[Nar/Nap) =100 et oot e eebvidades reslzedas Eficiencia
Map= liumerg da nctvidades programadag
Porcentaje de actividades para la PAAPBAR ;;ﬁ:if\ﬂﬁ’m:“;{aée de athvidades parata Planeadiony Gasticn
" . o = ritracin da Renrmos : "
1 Planeacian y Administracion de (Nar/Nap} *100 Mar= iy da actvidades resizadas Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 15,407 28,723 51%
Recursos Niap= Hurners de actividades programagan
Porcentaje de actividades para lz PAARVEPEAS ﬁﬂAWEPEka!E;‘!M_ actividodes ara b Vigenda de fag cestion
2.2 Vigencia de los elementos det {Nar/tap) *100 M= Husmers e actidades reglzstas Trimestral Eficiencia Porcantaje 100% 1,699 1,895 90%
psoceso ensefianza-aprendizaje P Han= tumera da actvidedes programatdas
PaAPES:Forceniogs de actvitades para la Coprframan con los .
23 Porcentaje de actividades para la PaAPLS= sectorms Trimestrat Gestian Porcantaie 100% 1422 1078 138%
;. i l '
’ Caordinacion cor los sectores. [Nar/Nap) 100 Hat= Humeta de sotidades tesfizidan Eficiencia I
tap= Humem da acthidades programadas
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAIC DEL ESTADO DE HIDALGO

DEL 17 DE ENERD AL 31 DE MARZO DE 2014

INDICADORES DE DESEMPENO E INDICADORES DE RESULTADOS

RESULTADO DE LOS INDICADORES INSTITUCEONALES

Porcentaie de actividadas para la PaARIVE PaARVC=Forentae de actiduies parata nvestigedén de tenas Gestian
. . . = iy oo b pacitan .
14 Invasllgncim.-a df:_lemas vineulados {Nar/Nap) *100 Hare Hsmers o nctvidates ezt Trimastral Eficisncia Porcentaje 100% 5 1 Sq03¢
con la capacitacion Hap= Humero da actvidades preqromadas
Porcentaje de actividades parala [PaAPY= PRAPV=Poroentis da axtiidades purn ln Vinefaridn Gestid ’
25 e P . = o e achidades reaizadas Trimastral " Parcentaje 100% 15,061 17,882 BaT
Vineulation {Nar/Nap) =100 Hape Humers de actividadea programadas Eficiencia
Porcentaje de actividades gara PaAPICLE PaAPICIEPormentan ta ackvi contar Gestion
R = pati topaciticon en hgfiied eatintbgioe . N
28 r.nntm; :nﬂmfraestructum par? ) {Nar/Nap} *100 Har= Himero s actidaded resteadan Trimestral Eficiencia Parcentaje 100% 52 52 100%
capacitacion en lugares estratégicas Hep= Normetm de achvidades programadas
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