INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

DEL 1° DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2018
INFORMACION PROGRAMATICA

INDICADORES DE DESEMPENO E INDICADORES DE RESULTADOS

RESULTADO DE LOS INDICADORES INSTITUCIONALES

PRET=(RET/RAT)*100

RET=Recursos ejercidos en el trimestre
RAT=Recursos autorizados en el trimestre

META MET
NIVEL CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FORMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA PROGRAMADA ALCANZ:DA RESULTADO DEL INDICADOR
(DENOMINADOR) (NUMERADOR)
PAMEMSL = Porcentaje de alumnos de la
muestra de egresados que mejoraron su
Porcentaje de alumnos egresados situacion laboral
FIN que se capacitaron y que mejoraron PEMEM S S (NAMENSL/ NAMEMSL = Numero de alumnos de la Anual Eficacia Porcentaje 50% 0 0 0%
su situacién laboral. MAEAESE)*100 muestra de egresados que mejoraron su
situacion laboral
MAEAESE = Muestra de alumnos egresados
PACC= Porcentaje de alumnos que
luyeron satisf: i su
Porcentaje de alumnos que capacitacién para el trabajo
PROPOSITO concluyeron satisfactoriamente su  |PACC = (NAE/NAI)*100 NAE=NUmero de alumnos egresados de cursos |Anual Eficacia Porcentaje 84% 0 0 0%
capacitacién para el trabajo de capacitacion
NAI=NUmero de alumnos que se inscribieron a
cursos de capacitacién
g s PSCPO= Porcentaje de servicios de
Porcentaje de servicios de B8 oy
COMPONENTES i capacitacion a la poblacién PSCPO=(NSCOP/NTSI)*100 capacvtacu?n B poblaafn.\ ofertados,A i Trimestral Eficiencia Porcentaje 80% 10 10 100%
Eran NSCOP=Numero de servicios de capacitacién
ofertados a la pobl:
PPIE= Porcentaje de proyectos de
infraestructura ejecutados.
Porcentaje de proyectos de NPIEE= NUmero de proyectos de
9 infraestructura, equipamientoy  |o0e \pieE/TPIEP)*100 fpfaestuctyra; Satipaniantoy otros Trimestral  |Eficiencia Porcentaje 100% 100 100 100%
otros proyectos para la capacitacion proyectos para la capacitacion ejecutados.
ejecutados TPIEP= Total de proyectos de infraestructura,
equij i y otros proy para la
capacitaciéon programados.
PES=Porcentaje de ejecucién de los servicios
Porcentaje de ejecucion de servicios del Instituto
ACTIVIDADES 31 en planteles y acciones méviles de PESC= (NSE/NTSI)*100 NSE=Numero de servicios ejecutados Trimestral Eficiencia Porcentaje 80% 10 10 100%
capacitacién NTSI=NUmero Total de servicios del Instituto
Porcentaje de empresas incubadas PEI=Porcentaje de empresas incubadas
12 de proyectos productivos PEI=(EI/P1)*100 El=Empresas incubadas Trimestral Eficiencia Porcentaje 65% 63 42 67%
ingresados. PI=Proyectos ingresados a incubacién
PPCC=Porcentaje de personas certificadas en
estandares de competencia laboral
NPCEC=Numero de personas certificadas en
433 Porcentaje de personas certificadas PPCC=(NPCEC*NPPCEC)*100 |estdndares de competencia laboral Trimestral Eficiencia Porcentaje 80% 255 250 98%
NPPCEC=NUmero de personas programadas a
certificarse en estandares de competencia
laboral
D L e e PIC=Porcentaje de ingresos captados
14 SRS L Y PIC=(TIC/TIP)*100 TIC= Total de ingresos captados Trimestral Eficiencia Porcentaje 80% 350,526 256,077 73%
TIP=Total de ingresos progi d
PRET=Porcentaje de recursos ejercidos en el
1] Porcentaje de recursos ejercidos Hipects Trimestral Eficiencia Porcentaje 80% 73,068,209 59,964,326 82%
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NIVEL CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FORMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSION UNIDAD DE MEDIDA META PROGRAMADA PROGRAMADA ALCANZADA RESULTADO DEL INDICADOR
(N
PCEI=Porcentaje de cumplimiento en la
Porcentaje de cumplimiento de entrega de informacién
1.6 entrega de informacién a PCEI=(NDA/NTDP)*100 NDA=NUmero de dependencias atendidas Trimestral Efici Po j 100% 10 10 100%
dependencias federales y estatales NTDP=NUmero total de depend
PPEPG= Porcentaje de programas de estudio
con perspectiva de género
Horceritaje A proKTathas e mstidlic NPEAPG=NUmero de programas de estudio
1k b adte PPEPG=(NPEAPG/NPEPGP)*100 |actualizados que incluyen temas de Trimestral Eficiencia Porcentaje 80% 9 16 178%
perspectiva de género
NPEPGP=Numero de programas de estudio
con perspectiva de género programados.
S R PCF=Porcentaje de convenios firmados
1.8 g € NCF= Numero de convenios firmados Trimestral Eficiencia Porcentaje 80% 8 7 88%
con los sectores publicos y privados |PCF=(NCF/NCP)*100 F )
NCP=Numero de convenios programados
PARPdcs=Porcentaje de actividades realizadas
Porcentaje de actividades realizadas de promocién y difusién del Instituto con los
19 para la promocién y difusién con los |PARPDCS=(NAR/NAP)-100 diferentes sectores Trimestral Eficiencia Porcentaje 80% 27,185 21,062 77%
diteranites sectores NAR=NUmero de actividades de promocién y
difusion realizadas
NAP=Niimarn da ividad, da iAn v
PARGR=Porcentaje de actividades realizadas
para la gestion de recursos
110 Porcentaje de actividades realizadas PARGR=(NAR/NAP)*100 NAR=NUmero de actividades Para la gestion Sornetial Eficiencia Horchntale 100% 52 49 94%
para la gestion transparente de recursos realizadas
NAP=NUmero de actividades para |a gestion
transparente de recursos programadas
PAlyE=Porcentaje de avance de infraestructura
& get y equipamiento
21 Forcelitale de avalice (ko 08 108 - | AVES(AER/AFP100 AFR=Avance fisico real Trigfestral | Eficiencia Porcentaje 80% 100 100 100%
proyestos autorizadgs g
/ / AFP=Avance fisico programado
/
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