INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
SEGUNDA SESION ORDINARIA 2025
TABULADOR DE SUELDOS 2025

. PREVISION | ASIGNACION ] AYUDA POR TOTAL il :
= o NIVEL SUELDO ‘COMPENSACION | MEDIDAS DEL | - S - AYUDA POR ) PRESTACION | PERCEPCION !
NIVEL FEDERAL - PUESTO - f Ty DESPENSA |  SOCIAL APOYO SERVICIOS ALA |  PRESTACION X LS.R. 155576 [NETO MENSUAL
ESTATAL . TABULAR GARANTIZADA | BIENESTAR e SERVICIOS DocEtA e ESTATAL [ TOTALBRUTA|  — @
DIRECTIVO 12 1 DIRECTOR GENERAL $ 4831610 )% =k =8 $ e S B $ - |5 4831610|5 1624395|% 6456005 |% 1383502 |$ 360634 [ 47,1870
DIRECTIVO 11 4 DIRECTOR DE AREA § 37381855 - $ oIS - i = 5 = kS = $ - |5 3738i85|$ 7,881.95 | $ 4526380 |5 830336 |$ 360634|$ 3335110
DIRECTIVO 10 15 |DIRECTOR DE PLANTEL S 30,15465 [ § 362.00 | § S =aks o S |iA = $ 30516655 50000 | 31016653 495713 |5 320393 |3 2285559
DIRECTIVO g 10 |JEFE DE DEPARTAMENTO $ 2682740 |5 38840 | S $ = $ = s = |§ $ -~ |$ F2A580|% 500.00 | $ 27,715.80 |$  4,252.10 [ 5  2.850.41 |3  20,613.29
DIRECTIVO el 15 JEFE DE CAPACITACION § 2486134 | % 423.20 | $ $ - S - 5 = $ = $ = s 2528454 | 50000 [$ 2578454 |5 383958 |5 264152 ¢ 1930345
DIRECTIVO 9 15 JEFE DE VINCULACION § 2486134 |5 423.20 | $ = s = |5 S =S - s - |$ 252845415 S00.00 | $ 2578454 |S  3,83958 |5 264152 |5  19.303.45
27 8B 25 JEFE DE OFICINA $ 9,084.05 | & 124605 |  337815|$% 21730 |8 23720 |8 11707035 143.35 [ $ 29150 | $ 1576830 [ § - $ 1576830 (S5  1,70011 |5 965.18 | §  13,103.01
21 8A 18 |JEFE DE SERVICIOS ¥ MANTENIMIENTO $ 9084058 124605 |$ 337815 [¢ 21730 |$  23720¢ 117070 [ 14335 [ 3 29150 [ 1576830 § - |% 1576830|S5 1700415 965183  13,103.01
27 7 5 TECNICO ESPECIALIZADO. s 9,084.05 | $ 124605 [$ 337815 [§ - |s 23720[$ 117070][s 143.35 | § - |3 15259508 - |§ 1525950 |S 1599288 96518 | S 12.695.04
26 6 4 SECRETARIA EJECUTIVA "C* s 5,084.05 | 1246.05 [§ 337815 - |$ 23720[$ 1170708 14335 | $ $ 1525950 | - |$ 1525950 |$  1599.28 [ 96518 |5  12,695.04
21 5 4 CHOFER $ 5,084.05 [ S 1,246.05 | $ 337815 - s =:3720]% - |'§ 143.35 [ $ - |5 14088803 - 1S 1408880[5 138949 [% 965385 1173433
23 5 26 |SECRETARIA EJECUTIVA"D" B 5,084.05 | 124605 | $ 337815 5 237208 5 14335 [ S 291.50 14,380.30 | - |5 14380305 144173|5 965185  11,973.39
21 3 18 [SECRETARIA DE APOYO $ 9084055 124605 |5 3378153 - 18 7wl - s 14335 [ 3 - 14,088.80 | S $ 1408880 |5 1389455 965185  11,734.13
21 3 43 GUARDA s 9,084.05 | $ 124605 |5 337815 |35 - |s mrw|s = % 14335 | % = 14,088.80 | $ - |% 1408880 |5 138949 |§ 96518 | $§  11,734.13
21 3 27 |ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO S 9084053 124605 [$ 337815 [5 - s a3720]s 3 143355 - |$ 1apssso[$ - |5 1408880 (% 138949$ 965185  11,732.13
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