INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO
PRIMERA SESION ORDINARIA DE 2024

ol Estado de Hideigo
TABULADOR DE SUELDOS FEBRERD 2024
f AYUDA POR
; PREVISION | ASIGNACION TOTAL .

NIVEL NIVEL No. DE SUELDO ¢ AYUDAPOR | SERVICIOS A| COMPENSACION i PRESTACION | PERCEPCION

FEDERAL | ESTATAL | Plazas PUESTO AT DESPENSA |  SOCIAL APOYO SERVICIOS Ty GARANTIZADA | PRESTACION e | gy 1SR, KS.SS.T.E NETO
MULTIPLE DOCENTE FEDERAL
DOCENCIA

DIRECTIVO 12 1 DIRECTOR GENERAL $  46457.80 | S o - s [ - = - |$ 45457.80 |$ 14,473.00 | $  60,930.80 | $12,736.09 | $ 3,460.67 | §  44,734.04
DIRECTIVO 11 4 DIRECTOR DE AREA § 3594410 | § - 1S - 1§ - _Is z ~ s - 35,944.10 | $  6,245.00 42,189.10 | $ 7,574.50 3,460.67 | 5 31,153.93
DIRECTIVO 10 15 DIRECTOR DE PLANTEL S 2899485 |$ - 1S - s - 18 - - 18 - 28,994.85 | $ - 28,994.85 | $ 4,521.70 3,080.70 | 5 21,392.44
DIRECTIVO 9 10 JEFE DE DEPARTAMENTO § 2579560 | $ - IS = 15 = s - |s - 18 - 25,795.60 | $ - 25,795.60 | $ 3,838.82 2,740.78 | §  19,215.99
DIRECTIVO 9 15 JEFE DE CAPACITACION $ 2390515 |$ i ) -~—1$ =S - 1s - 1s - |$ 2390515 |$ - 23,905.15 | $ 3,435.33 | § 2,539.92 | $  17,929.89
DIRECTIVO 9 15 JEFE DE VINCULACION $ 2390515 |5 = =S - =—kS Ca ) - s - |5 2390515 |8 - |$ 2390515 |$ 3,435.33 | $ 2,539.92 | §  17,929.89

27 8B 25 JEFE DE OFICINA $ 873465 |$ 20895 |5 22810 |$ 11,1255 [$ 137.85 [$ 28030 |$ 835.45 [ 5§ 1155095 | $ 470.00 | $  12,020.95 | $ 1,035.39 | § 928.06 | $  10,057.51

21 8A 18 |JEFE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO $ 873465 |$ 20895 |% 22810 |$ 112565 |$ 13785 |$ 28030 |$ 835.45 | 5 11,550.95 | $ 60.00 11,61095 | $  969.79 | § 92806 | 5 9,713.11

27 7 5 TECNICO ESPECIALIZADO $ 8,734.65 | § - |$ 22810|S$ 113565 137.85 | $ - 13 835.45 | § 11,061.70 | § - 11,06170 | $ 88569 | § 928.06 | §  9,247.96

26 6 4 SECRETARIA EIECUTIVA "C" $ 8,734.65 | - |$ 22810 S 112565 137.85 | § $ 835.45 | $ 11,061.70 | § - 11,061.70 | $ 88569 | § 928.06 | §  9,247.96

21 5 4 CHOFER = $ 8,734.65 | $ - [$ 22810($ - 137.85 | $ $ 83545 [§  9,936.05 | $ - 9,936.05 | §  763.29 | § 928.06 | $  8,244.71

23 5 26 SECRETARIA EJECUTIVA "D" $ 8,734.65 | $ - 1% 22810(% - |$ 13785 |5 28030 835.45 | §  10,216.35 | $ - |$ 1021635|% 79375 928.06 | §  8,494.54

21 3 18 SECRETARIA DE APOYO $ 8,73465 | - |8 228108 - |s 137853 - s 83545 | $  9,936.05|$ - 1S 9936055 763.29 % 928.06 | § 824471

21 3 43 GUARDA 8,734.65 | - |5 22810]|% - |s 13785 |8 - 13 835.45 | $  9,936.05 | § - |s 9936055 76329 % 928.05 | § 824471

21 3 27 ASISTENTE DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 8,734.65 | $ - |8 228108 - |8 13785 )% - s 835.45 | $  9,936.05 | $ - |8 993605|5 763.29 % 928.06 | § 824471

ELABORG 6 AUTORIZG
~
JOSE LUIS HERN, SOTY

DIRECTOR DE FINAN.




