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Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Hidalgo
Evaluacién del Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2024 (PADA)

Evaluacion de Actividades Propuestas

No. de Actividades Porcentaje de | Observaciones y evidencias
actividad cumplimiento
Capacitacion en Capacitacién  presencial vy
1 materia de resolucién de dudas.
administracién 100%
documental Evidencia: hojas de asesoria,
y gestién de archivos. tarjetas informativas y

correos electrénicos.

Se proporciond capacitacion a

Capacitacion peticidon de las areas
2 solicitada por areas 100% generadoras que lo requirieron.

generadoras, temas Evidencia: hojas de asesoria,

especificos. tarjetas informativas y

Correos electrénicos.

El13 de noviembre, en la sala de

Reuniones con el 33.3% juntas de Direccion General, se

3 Grupo llevé a cabo una reunién con
Interdisciplinario. los integrantes.

Evidencia: oficios de

convocatoria, acta, lista de

asistencia y evidencia

fotogréfica.

‘\40 E':""esa Circuito Exhacienda La Concepcién,
N ' ¥ Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
[:3
Eﬁqggqg.cgf g ‘ A : San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Entidod de Cerbficoctsn y Evoluncion Gilberto Rincdn GaNardo Ofic.: 771 717 4050 al 55
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No. de Actividades Porcentaje de Observaciones y evidencias
actividad cumplimiento
Se elaboraron los siguientes
instrumentos:
e Cuadro General de
Clasificacion Archivistica
Elaborar y gestionar (CGCA) 2022.
4 la validacién de los e Catdlogo de Disposicion
instrumentos de Documental 2021 y Guia de
cont.roll .y consulta 80% Archivo Documental e
arChIYIStICOS Inventario Documental 2021.
pendientes.
Evidencia: asesorias y oficios de
validacién expedidos por el Archivo
General del Estado.
Visita a los planteles y Se realizaron visitas para revisar el
a las acciones moéviles 25% material en concentracién de los
5 de capacitacion, siguientes planteles: Tula, Mineral de
conforme al recurso la Reforma y AMC Tolcayuca.
econdémico Evidencia: hoja de inspeccién.
autorizado
Se solicité la presencia de las areas
Solicitud mediante 100% para realizar actividades de archivo.
oficio por parte del Evidencia: oficios dirigido a las areas
6 titular del area, a las generadoras
areas generadoras, ICATHI/DFyA/003/2024,
para realizar ICATHI/DFyA/004/2024,
actividades de ICATHI/DFyA/203/2024,
archivo con ICATHI/DFyA/241/2024,
evidencia. ICATHI/DFyA/242/2024,
ICATHI/DFyA/243/2024,
ICATHI/DFyA/244/2024
ICATHI/DFyA/245/2024
40 Emp"’*ef) e\e‘;:_“_';" P Circuito Exhacienda La Concepcién,
g % :; § 59 i . Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
‘eciconocer 2 "‘ %, % -"3 @ San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Enidut de Cobeaciony Evohwoctn.  Gilberta Rincén GaNardo oy o 8 Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Evaluacion de Actividades Propuestas

No. de Actividades Porcentaje de Observaciones y evidencias
actividad cumplimiento

Realizar informe de la 67% De mayo a diciembre de 2024, se

7 documentacién que realizé la digitalizacion de la
guarda el documentacién generada por el
Departamento de Departamento de Finanzas vy
Finanzas para realizar Administracién.
escaneo.

Evidencia: informe

Revision peridédica
del tiempo de
guarda que se le

8 asigné a las series
para realizar Evidencia: oficios de transferencia
transferencias 70% primaria ICATHI/DFyA/DP/015/2024
primarias al local de ICATHI/DFyA/062/2024
concentracién. ICATHI/DFyA/'IS7/2024
Promover
transferencias

9 primarias al archivo

de concentracién.

«\“0 Circuito Exhacienda La Concepcién,
’:é Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
recconocer 2 San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
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Entidod de Cettitica. “ny Evaluocidn Gilberto Rincd

Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Evaluacion de Actividades Propuestas
No. de Actividades Porcentaje de Observaciones y evidencias
actividad cumplimiento
Se llevé a cabo la revision y
consulta en los Catalogos de
Disposicién Documental, para
determinar el destino de |Ia
informacién de siete A&reas
Realizar generadoras.
transferencias
10 secundarias al Evidencias: oficio de solicitud al
Archivo General del 67% Archivo General del Estado No.
Estado, solicitando ICATHI/DFyA/0147/2024
turnos de dictamen.
Con fecha 30 de septiembre, se
emitid el dictamen de
transferencia secundaria de 113
expedientes y
la baja documental de 2455
expedientes.
Evidencia: No. De Dictamen
AGE-SEA/DBDTS/223/2024
Revisién fisica de las
n condiciones que
presenta la
documentacién en
resguardo. Se realiz6 la limpieza, acomodo y
100% sefalizacién topogréfica en el
Limpieza y acomodo archivo de concentracién.
12 constante en |la
conhcentracién. Evidencias: Fotografias
Senalizacion de
13 ubicaciones
topograficas de la
concentracién.
Circuito Exhacienda La Concepcién,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
red conocer San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
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Evaluacion de Actividades Propuestas
No. de Actividades Porcentaje de Observaciones y evidencias
actividad cumplimiento
Actualizacién de Derivado del ingreso de las
inventario de 100% transferencias primarias, se
14 concentracién. realizé la actualizacién del
inventario de concentracién.
Evidencia: Inventario de
Concentracién actualizado a
diciembre 2024.
Elaboracién \% Se elaboré el Programa
presentacion en la atendiendo a lo establecido en los
15 pagina oficial del articulos 22, 23 y 24 de la Ley de
Instituto del 100% Archivos para el Estado de
Programa Anual de Hidalgo, (dltima reforma,
Archivo (PADA) publicada en el alcance uno del
2024, Periédico Oficial del Estado de
Hidalgo, el 20 de agosto 2024)
Evidencia: Documento elaborado
y presentado (captura de pantalla
pagina web).
Con fundamento en lo
Elaboracion y establecido en el articulo 25 de la
16 presentaciéon en la Ley de Archivos para el Estado de
pagina oficial del 100% Hidalgo, (ultima reforma,
Instituto el Informe publicada en el alcance uno del
Anual de Archivo Periédico Oficial del Estado de
(PADA) 2023. Hidalgo, el 20 de agosto 2024), se
elaboré el Informe Anual de
Archivo 2023.
Evidencia: Documento elaborado
y presentado (captura de pantalla
pagina web).
8° Emp'ese e«*“““:"-/_, % Circuito Exhacienda La Concepcién,
Léﬁ ) p’?‘ 35 .‘ kfé @ Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
E_epc}ggqp.cef H % ";. v "‘;; A San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
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Actividades a considerar para el Programa Anual Archivistico 2025

1. Elaboracién de Informe Anual PADA 2024.

2. Elaboracién de Programa Anual de Desarrollo Archivistico 2025.

3. Elaboracién de calendario de caducidad de archivo de concentracién.

4. Actualizacidon del Grupo Interdisciplinario y Sistema Institucional de
Archivos.

5. Reunidén con el Grupo Interdisciplinario.

6. Capacitacion en materia de gestidn documental y administracién de

archivos.

7. Elaborar y gestionar la validacién de los Instrumentos de Control y
Consulta Archivistica pendientes.

8. Visitas a los Planteles y Acciones Méviles de Capacitacién, conforme al
recurso econémico.

9. Solicitud mediante oficio por parte del Titular del Area Coordinadora a las
areas generadoras, para realizar actividades de archivo con evidencia. (en
relacién a la validacién de los Instrumentos de Control y Consulta
Archivistica).

10. Digitalizacion de la documentacién del Departamento de Finanzas en
custodia del archivo de concentracién.

1. Promover transferencias primarias al archivo de concentracién.
(conforme a la disponibilidad del espacio).

12. Realizar transferencias secundarias al Archivo General del Estado.
(solicitar turnos).

13. Actualizacion del Inventario de Concentracién (cuando ingresen
transferencias primarias).

14. Revision fisica de las condiciones de la documentacién y limpieza.

15. Fumigacién del Archivo de Concentracién conforme al calendario que
proporciona la Direccién Académica.

16. Recepcidén de los recursos materiales programados en el programa
operativo anual.

17. Disefio del Manual de Procedimientos para una adecuada gestién
documental.

18. Gestionar la creacién de un apartado en SICODI (Sistema de Control
Operativo del ICATHI). Para mejorar la gestién documental.

19. Difusién de los documentos con valor histérico de ICATHI en la pagina

Institucional.
Empre RUL Lagy, -“\uiuﬂiw . . . =
o S, o Rl
‘\4 ® 2y ; ‘.‘,.,q" Circuito Exhacienda La Concepcidn,

Lote 17, Edjificio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Respecto a las politicas internas de comunicacién con los integrantes del
Sistema Institucional, es importante mencionar que se realizan
directamente con la coordinacién de archivos, la aclaracién de dudas
relacionadas a las actividades de la administracién documental, mediante
visitas programadas, correos electrénicos, llamadas y comunicacién en
general.

Con base a los resultados obtenidos, podemos aplicar nuevas estrategias
para subsanar los rezagos advertidos en este reporte anual y tomarlos como
prioridad para el nuevo programa.

Autorizé:

Elaboré:

Titu el Area Coordinadora de Archivos
del Instituto de Capacitacién para el Cap
Trabajo del Estado de Hidalgo.

ftacién para el Trabajo del Estado
de Hidalgo.

Circuito Exhacienda La Concepcién,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJD DEL ESTADD DE HIDALGD

ARCHIVD DE CONCENTRACIAN

Fecha 26 de febrero de 2024

Area Generadora : 24*

Direccion de Plantel Mineral de la Reforma, AMC. Tolcayuca

Contenido y tematica:

Con fecha del dia de hoy, se presenté el Compariero Diego Cesar Vazquez Lara, Jefe de
oficina de la AMC.Tolcayuca para asesoramiento de la elaboracion de carétulas y etiquetas
del ejercicio 2020, el compafiero es de nuevo ingreso y se le dio asesoria de cémo elaborar
el material de archivo para entrega de este a fin de mes de febrero.

Se explicé de manera general la existencia de los cuatro instrumentos y como se utilizan
para continuar con el proceso de archivo.
Se sugiere que se revise la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo, vigente.
Para dudas por favor comunicarse a los Teléfonos:

Con el Lic. Carlos Ramirez Morales

7711418758

Profra. Soledad Canuto Rugerio
2291165727

Nuamero fijo de la oficina de concentracion

7711459000

Asistencia del Jefe de oficina.

Enliqod ge Cerilircocion v Bratusciba

T 2 an.m,

|
!

ARCHIVO |
. HIVO
i

Carr. Exhacienda de la Concepcidn, Lt.17,Edif.C,
San Agustin Tlaxiaca, ssHgo.
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Mineral de la Reforma, Hgo, 25 de marzo de 2024

Por parte del Archivo de Concentracion se concluyeron los trabajos de Guia e
Inventario del ejercicio 2021 con las siguientes areas:

e Depto. de Compras

e Direccion General

e Depto. Juridico

e Depto. de Planesy Evaluacién
e Depto. de transparencia

e Depto. de Personal

e Depto. de Sistemas

Archivo de Concentracion

ofedad Canutg Rugerio Carlos Ramirez Morales

Circuito Exhacienda La Concepcidn,

Ofic.: 771 717 4050 al 55

E.mpf‘g "dﬁd L,bo
qo 5‘/ o & “, b -
N P 4 ’:,, £~ Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
A se San Agustin Tlaxiaca, Hgo., C. P 42160.

<
i~
'»éf“fconocer 2 ‘ ' &

st vr de
Enndau de cmlll:uclbn ¥ Eveluuclén Gilbertg Rinedn Gallardo® | Oy o v




 TRABAIJO
SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

DGCFT

INSTITUTD DE CAPACITACION PARA EL TRABAJD DEL ESTADD DE HIDALGD
ARCHIVO DE CONCENTRACIGN

Fecha 31 de mayo de 2024

| Areas generadoras 1, 2, 3,4, 5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15,

Contenido y temaética:

Para la elaboracién de Caratulas y Etiquetas correspondiente al ejercicio 2021,

se hace entrega del material validado por el Archivo Estatal a las areas arriba
mencionadas.

e Cuadro General de Clasificacion Archivistica 2021
e Catéalogo de Disposicién Documental 2021
e Guia e Inventario Documental 2021

e Formato para Caréatula y Etiqueta

Solicitamos de la manera mas atenta esta actividad se realice durante el mes de
junio.’ ,

La fecha para notificar que se ha terminado la actividad, sera 28 de junio del afio en
curso al siguiente correo: archivo@icathi.edu.mx para cualquier duda estamos a sus

ordenes.
tm\“u\é‘l Af\%ﬁ\\cq \,cr>pc2_ C&Y\O Delie, Ooniel 3136“/&{.5
(Depsro\?\qne;:; N € geluacion Dhiveccdn de planescn

WL e VAo
Wer o

] Empres
o C B 4,
(‘/
wiconocer 2 WeN o
e oprtataderes de feiiis el 2 "
Entidad de Certilicacién y Evalvacisn Gilberto Rincdn Gallarda

Circuito Exhacienda La Concepcion,
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INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJD DEL ESTADD DE HIDALGO

ARCHIVD DE CONCENTRACIGN

Fecha 07 de julio de 2024

Areas Generadoras 1* - 15*

Contenido y tematica:

(zeAl B
MJQ GO(’\CA BrizeX N C’LQLH(s(D
08lo3{2024 . q) T hal 224
DV Dol 31@\@% ,

Con el objeto de tener completa y actualizada la informacién de archivo, se
realiza la verificacion de los afios que presentan las areas generadoras:

e Los afios presentados por el area gencradora deberén estar

completos, con caréatula, etiqueta, folio, ordenados de acuerdo al
inventario y las cajas con etiqueta de su contenido.

e [o0s afios no presentados deberén estar registrados en el inventario del

archivo de concentracion, el area presentara el oficio con el que envio Ia
documentacion.

e Ejercicio 2022 (preliminar). Por favor utilizar el formato del inventario 2021,

con informaciéon completa del afio 2022.

e Ejercicio 2023 ordenado.
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ACTIVIDAD REALIZADA ARCHIVO 2021 PLANTEL MIXQUIAHUALA Y AMC AJACUBRA

Capueitasion Mixquinhuala
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"No hay barrera, cerradura ni cerrojo que puedas imponer a la libertad de mi mente™, (Virginla Woolf}
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17 de julio del 2024
Area Generadora 13* Departamento de Personal é ’ §
El material enviado a concentracidn lo integran 98 cajas con expedientes de:

e Contratos de instructores

e Expedientes de instructores

s Expedientes de administrativos y asimilados
¢ Correspondencia

e Listas de asistencia

El oficio e inventario de transferencia primaria lo elaboraran
posteriormente
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HIDALGO

INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE
ARCHIVO DE CONCENTRACION

Fecha 28 de agosto de 2024
Direccion de Planeacién y departamentos
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Fecha 22 de noviembre de 2024

Area Generadora: 16* 21* 24*

Direccion de Plantel Actopan, Huichapan y AMC. Tolcayuca

Contenido y tematica:

Se presentaron los Responsables de los Planteles y AMC arriba mencionados, para la Ultima

revisién del material q

aria Adriana Hernandez Hernandez
Plantel Huichapan

C. Secretaria Susana Hernéndez Vargas
AMC. Tolcayuga

serg entregado el dia 02 de diciembre del presente afio al Archivo

1 4 Capacitecibn pare L)
w;sz del Estado de Hidalgo

BPLANTEL
,_HU!GHAP:\N

Carr. Exhacienda de la Concepcién, Lt. 17,Edif.C,
San Agustin Tlaxiaca, ssHgo.
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Fecha 26 de{noviembre de 2024

Area Generadora: 4* 24* 29*
Direccion de Vinculacién Plantel Mineral de la Reforma y Plantel Zacualtipan.

Contenido y temaética:

~ Se presentaron los Responsables de Direccién de Vinculacion y los Planteles arriba
mencionados, para la Gltima revisién y enfrega del material que sera enviado el dia 02 de
diciembre del presente afio al Archivo Histérico del Archivo General del Estado de Hidalgo.

M’ B 26~ 11- 24

L.A. Anallely Bafios Téllez
Direccién de Vinculacion

26~ Nov - 29

Lic.-Diana“Torres Castafieda
Plantel Mineral de la Reforma

Carr. Exﬁacienda dela Concepcidn, Lt. 17,EdifC,
: San Agustin Tlaxiaca, ssHgo.
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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San Agustin Tlaxiaca., 08 de noviembre de 2024.

ICATHI/DFyA/0409/2024

L.D. Martha Patricia Lopez Flores
Titular del Area Juridica
Presente

En términos de los articulos 49 fraccién | a la VI, 50 y 51 de la Ley de Archivos
para el Estado de Hidalgo vigente; respetuosamente le hago la atenta
invitacién a la reunién del Grupo Interdisciplinario que se llevara a cabo enla
sala de juntas de la Direccién General el dia 13 de noviembre del afio en curso

a las 10:00 hrs.

Sin otro particular, reciba un cordial saludos.

Ccp. Miro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. — Para su superior conocimiento
L.C. Benjamin Martin Mendoza; Titular del Organo Interno de Contraloria en el ICATH}

Expediente/minutario,
JLHS/mscr
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San Agustin Tlaxiaca., 08 de hoviembre de 2024.

ICATHI/DFyA/0410/2024

L.C. Benjamin Martin Mendoza
Titular del Organo Interno de Control en el Instituto.

Presente

En términos de los articulos 49 fracciéon l a la VII, 50 y 51 de la Ley de Archivos
para el Estado de Hidalgo vigente; respetuosamente le hago la atenta
invitacion a la reunién del Grupo Interdisciplinario que se llevara a cabo en la
sala de juntas de la Direccién General el dia 13 de noviembre del afio en curso
a las 10:00 hrs.

Sin otro particular, reciba un cordial saludos.

Atentamente
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Ccp. Mtiro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. - Para su superior conocimiento
Expediente/minutario,
JLHS/mser

Circuito Exhacienda La Concepcién,
o i Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautia,
L ) i i San Agustin Tlaxiaca. Hgo. C.P. 42160

redconocer




SECRETARIA DEL TRABAJO
Y PREVISION SOCIAL

instituto de CapacitaciSn para sl
Trabajo det Estado de Hidaigo

] I {CATHI | %4' TRABAJO

DGCFT

San Agustin Tlaxiaca., 08 de hoviembre de 2024.

ICATHI/DFyA/0411/2024

Mtra. Maribel Azpeitia Camargo
Encargada de la Direccion de Planeacién

Presente

En términos de los articulos 49 fraccién | a la VIl, 50 y 51 DE La Ley de Archivos
para el Estado de Hidalgo vigente, respetuosamente le hago atenta
invitacién a la reunién del Grupo Interdisciplinario que se llevara a cabo en |a
sala de juntas de la Direccién General el dia 13 de noviembre del afio en curso
a las 10:00 horas y al personal de la Direccién a su cargo que integra el Grupo
Interdisciplinario del Instituto.

Mtra. Brizeth Gallegos Barrera, representante de Planeacidon y/o Mejora
Continua.

Ing. Ramon Najera Vargas, responsable de Tecnologias de la Informacién.

Ing. Wendy Guadalupe Villareal Cruz, Enlace de Transparencia, Acceso a la
informacién Publica y Proteccién de Datos Personales.

RECIBIDO
08 HOV. 2024

DIRECCION DE
PLANEACION

Jem

oto
ora de Archivos.

Titular del Area

Ccp. Miro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director G'eneml. - Para su superior conocimiento
L.C. Benjamin Martin Mendoza; Titular del Organo Internc de Coniraloria en el ICATHI
Expediente/minutario, el A
JLHS/mscr
Empr, \ird Lag, : . . .
‘@0 .p e-’e%a -‘““k"'“ , R Circuito Exhacienda La Concepcién,
! . [ o . .
’§ h % id %:‘, o & gt Lote17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
redeanncar ¢ 8 L\, JSF 9 \ # San Acustin Tlaxiaca Han © B 47160



ACTA DE REUNION )
DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO DEL INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL
TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

Siendo las 10:00 horas del dia 13 de noviembre del afio dos mil veinticuatro, en la sala
Juntas del Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Hidalgo con domicilio 3?\
Circuito Ex-Hacienda La Concepcién, Lote 17, Edificio "C", San Juan Tilcuautla, Municipio
de San Agustin Tlaxiaca, Hidalgo, se reunieron la Mira. Maribel Azpeitia Camargo,
Encargada de la Direccion de Planeacion, Mtra. Brizeth Gallegos Barrera, Planeacion y
Mejora continua, L.D. Denisse Ramirez Mejia, Area Juridica, Profa. Ma. de la Soledad
Canuto Rugerio, Encargada del Area Coordinadora de Archivos, Ing. José Ramén Najera
Vargas, Tecnologias de la Informacién, Ing. Wendy Guadalupe Villarreal Cruz, Enlace de
Transparencia, L.C. Benjamin Martin Mendoza, Titular del Organo Interno de Control, Ing.
Pedro Garcia Castafieda, Organo Interno de Control, Lic. Carlos Eduardo Martinez Salas,
Organo Interno de Control, L.A. Carlos Ramirez Morales, Encargado del Archivo de
Concentracion, C. Aida Silvana Cruz Nieto, Apoyo al Area de Archivo, integrantes del Grupo
Interdisciplinario de Archivos del Instituto de Capacitacién para el Trabajo del Estado de
Hidalgo. De conformidad con lo establecido en los Articulos 51 y 52 de la Ley de Archivos
para el Estado de Hidalgo vigente, publicada en el Periddico Oficial del Estado, el 18 de
noviembre de 2019.

Se agradeci la participacion de los presentes y se dio la bienvenida para iniciar los trabajos
que nos ocuparian. La responsable del Area Juridica dio lectura a la Ley de Archivos,
articulos 49, 50 ,51 y 52 referentes a las actividades del Grupo Interdisciplinario. Se
explicaron de manera general las actividades que se estan realizando en el archivo de
concentraciéon como inicio de la migracién de la informacion en documento a formato digital
a este respecto, el encargado de Tecnologias de la Informacién sugiri6 lo que a
continuacién se describe para la organizacién de la documentacion digitalizada, con la
creacion de una carpeta por afio, sin espacios, utilizando mayusculas y mintsculas, no
utilizar nombres largos, abreviar el nombre de los archivos escaneados y de preferencia no
utilizar muchas carpetas. La representante de Planeacién y/o Mejora Continua, propone a
la Encargada de la Direccion de Planeacion que el Area de Tecnologias de la Informacion
y Transparencia lleven a cabo una visita en sitio para conocer la informacion y observar I

que se tiene trabajado para poder dar una opinién mas completa y sugerir el tratamlent

que se debe implementar. La opinién de la compafiera que es Enlace de Transparencia
serd tomada en cuenta para la presentacion de esta informacién. Quedando agendada una
reunién para el viernes 15 de noviembre con la aprobacién de la Encargada de la Direccién
de Planeacién. El Titular del Organo Interno de Control del Instituto, sugiere que se soliciten
mejores herramientas de trabajo para realizar la actividad de digitalizacién, ya que el equipo
que se ha asignado, presenta deficiencias en su operacion por lo que limita el trabajo
continuo. Ademas de instalaciones con area administrativa separadas de la concentracién
ya que la permanencia diaria del personal adscrito a este departamento se ve con
afectaciones en la salud. Se anexa orden del dia, listado de acuerdos, lista de asistencia y
evidencia fotogréfica
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Interdisciplinario de Archivos, firman la presente Acta, con la finalidad de dotarla de plena
validez y existencia.

No habiendo otro asunto que tratar, siendo las 12:00 horas del citado dia, se da por
terminada esta reunién, firmando al margen y al calce los asistentes a la misma.--------———

(\a. Y

Una vez leido el contenido de este documento, quienes son integrantes del Grupo y
=

Mtra. Maribel eki argo Mtra. Brizeth Gallegos Barrera
Encargadade la Dixeccion de Planeacién y Mejora continua

Planeacion

-0 Deni#€e Ramirez Mejia Profa. M{de la Soled uto Rugerio
Area Juritlica Encargada del Area Coordinadora de
Archivos
Bﬁ%
3&-RaM6N Najera Vargas ing. Wendy Guadalupe Villarreal Cruz
Tecnologias de la Informacion Enlace de Transparencia



L@»B/ njarﬂln Martin [Mendozh Ing. Pedro Gérma Castaiieda
Tltula el Organo Iiterno de Organo nterno de Control

Control

==

Lic. Carlo#ﬁduan{!o Martinez Salas L.A. Carlos Ramirez Morales
Organo Interno de Control Encargado del Archivo de
Concentracion

damw
poyo al Area de Archivo
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Ley de Archivos para el Estudo de Hidalyo.
Instituto de Estredios Legisiativos.

TEXTO ORIGINAL
Ley publicada en el Periédico Oficial, el 18 de noviembre de 2019.

LEY DE ARCHIVOS PARA EL ESTADO DE HIDALGO l
GOBIERNO DEL ESTADO DE HIDALGO .
PODER EJECUTIVO -
OMAR FAYAD MENESES, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERA
DE HIDALGO, A SUS HABITANfES SABED:

QUE LA LXIV LEGISLATURA DEL H. CONGRESO CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y
SOBERANO DE HIDALGO, HA TENIDO A BIEN DIRIGIRME EL SIGUIENTE:

D ECRET O NUM. 222
QUE CREA LA LEY DE ARCHIVOS PARA EL ESTADO DE HIDALGO.

El Congreso del Estado Libre y Soberano de Hidalgo, en uso de las facultades que le confiere el Articulo
56 fracciones 1y Il de la Constitucion Politica del Estado de Hidalgo, DECRET A:

ANTECEDENTES

PRIMERO. En sesién ordinaria de fecha 28 de marzo del presente afio, por instrucciones de la
Presidencia de la Directiva, nos fue turnada la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO QUE CREA
LA LEY DE ARCHIVOS PARA EL ESTADO DE HIDALGO, presentada por las Diputadas Maria Luisa
‘Pérez Perusquia, Susana Araceli Angeles Quezada y Viridiana Jajaira Aceves Calva, integrantes de la
Sexagésima Cuarta Legislatura, el asunto de cuenta, se registr6 en el Libro de Gobierno de la Primera
Comnsnén Permanente de Legislacién y Puntos Constitucionales, con el nimero 96/19.

Presidencia de la Directiva, nos fue turnada la INICIATIVA CON PROYECTO DE DECRETO POR EL
QUE CREA LA LEY DE ARCHIVOS DEL ESTADO DE HIDALGO; presentada por las y los Diputados
Ricardo Raul Baptista Gonzalez, Jorge Mayorga Olvera, Tatiana Tonantzin P. Angeles Moreno, Rosalba
Calva Garcia, Noemi Zitle Rivas, Doralicia Martinez Bautista, Lucero Ambrocio Cruz, Maria Corina
Martinez Garcia, Lisset Marcelino Tovar, Roxana Montealegre Salvador, Humberto Augusto -Veras
Godoy, José Luis Mufioz Soto, José Antonio Hernandez Vera, Victor Osmind Guerrero Trejo, Rafael
‘Garnica Alonso y Armando Quintanar Trejo, del Grupo -Legislativo del Movimiento de Regeneracion
Nacional e integrantes de la Sexagésima Cuarta Legislatura, el asunto de mérito, se registr en el Libro
de Gobierno de la .Primera Comisién Permanente de Legislacién y Puntos Constitucionales, con el

numero 253/19,

Por lo que, en'mérito de lo expuesto; y

CONSIDERANDO

PRIMERO. Que la Comision que suscribe, es competente para conocer sobre el presente asunto, con
fundamento en lo dispuesto. por los articulos 2, 75 y 77 fraccion Il de la Ley Orgémca del Poder

Legislativo y el articulo 66 de su Reglamento..

SEGUNDO. En sesion ordinaria de fecha 12 de septiembre del presente afio, por instrucciones de Ia %

SEGUNDO. Que quienes integramos la Comisién que dictamina, a partir del analisis y.estudio de las
Iniciativas de cuenta y a efecto de cumplir con lo sefialado en el articulo 140 de la Ley Orgénica del Poder
‘Legislativo, .coincidimos sustancialmente en lo expresado en la exposicion de motivos de las Iniciativas

rd
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Loy de Archives para el Estade de Hidalyo.
s Institute de Estudios Legistativos.

Articulo 49. En cada sujeto obligado debera existir un grupo interdisciplinario, que es un equipo de
profesionales de la misma institucion, estara integrado por los titulares o responsables que, con base a
estructura organizacional, realicen las funciones siguientes:

I. Juridica;

Il. Planeacion y/o mejora continua;

lil. Coordinacién de archivos; '
IV. Tecnologias de Ia informacion; ‘

V. Unidad de Transparencia;

VI. Organo Interno de Control; y:
VII. Las &reas o unidades administrativas productoras de la documentacion. ,

El grupo interdisciplinario deberad ser registrado ante el Archivo General del Bstado v paia s
funcionamiento deberan atender a los lineamientos y normatividad emitida por Consejo Estatal.
Pémrafadeciarado invalido por sentencia de la SCJN a Accién de Inconstitucionalidad notificada 17-03-2022 y publicade. DOF 04-04-2022.( En su
porcién normativa “ser registrado ante el Archivo General del Estado y para su funcionamiento deberan®).

Articulo 50. El grupo interdisciplinario, en el ambito de sus atribuciones, coadyuvara en el analisis de los
procesos y procedimientos institucionales que dan origen a la documentacién que integran los
expedientes de cada serie documental, con el fin de colaborar con las areas o unidades administrativas
productoras de la documentacion en el establecimiento de los valores documentales, vigencias, plazos de
conservacién y disposicién documental durante el proceso de elaboracidn de las fichas técnicas de
valoracion de la serie documental y que, en conjunto, conforman el catélogo de disposicién documental.

El grupo mterdlscuplmano podra recibir la asesoria de un especialista en la naturaleza y objeto social del
sujeto obligado, para lo cual el sujeto obligado podré realizar convenios de colaboracién con instituciones

de educacion superior o de investigacion.

Articulo 51. El titular del area coordinadora de archivos propiciara la integracion y formalizacion del grupo
interdisciplinario, convocara a las reuniones-de trabajo y fungird como moderador en las mismas, por lo
que ser4 el encargado de llevar el registro y seguimiento de los acuerdos y compromisos establecidos,

conservando las constancias respectivas.

xﬁ%w

Durante ¢l proceso de elaboracién del catalogo de disposicion documental debera:

I. Establecer un plan de trabajo para la elaboracién de las fichas técnicas de valoracion documental que
incluya al menos:

a. Un calendario de visitas a las areas productoras de la documentacion para el levantamiento de
informacion; y

b. Un calendario de reuniones de! grupo interdisciplinario.

Il. Preparar las herramientas metodolégicas y "normativas, como son, entre ofras, bibliografia,
cuestionarios para el levantamiento de informacién, formato de ficha técnlca de valoracién documental, V
normatividad de la institucién, manuales de organizacion, manualés de procedimientos y manuales de

gestion de calidad, |

20



Ly de drchibvos para ef Estado de Hidalgo,
Instituto de Estiedioy Legistativos,

I. Formular opiniones, referencias técnicas sobre valores documentales, pautas de comportamiento y
recomendaciones sobre la disposi¢ion documental de las series documentales;

Il. Considerar, en |la formulacion de referencias técnicas para la determinacién de valores documentales,
vigencias, plazos de conservacion y disposicion documental de las series, la planeacién estratégica y.

normatividad, asi como los siguientes criterios:

a. Procedencia. Considerar. que el valor de los documentos depende del nivel jerarquico que ocupa el
productor, por lo que se debe estudiar la produccién documental de las unidades administrativas
productoras de la documentacion en el ejercicio de sus funciones, desde el més alto nivel jerarquico,
hasta el operativo, realizando una completa identificacion de los procesos institucionales hasta llegar a

nivel de procedimiento;

b. Orden’original. Garantizar que las secciones y las series no se mezclen entre si. Dentro de cada serie
debe respetarse el orden en que la documentacion fue producida;

¢. Diplomatico. Analizar ia estructura, contexto y contenido de los: documentos que integran la série,
considerando que los documentos’ originales, terminados y formalizados, tienen mayor valor que Ias
copias, a menos que éstas obren como originales dentro de los expedientes;

d. Contexto. Considerar la importancia y tendencias socioeconomicas, programas y actividades que
inciden de manera directa e indirecta en las funciones del productor de la documentacion;

e. Contenido. Privilegiar los documentos que contienen informacién fundamental para reconstruir la
actuacién del sujeto obligado, de un acontecimiento, de un periodo concreto, de un territorio o de las
personas, considerando para ello la exclusividad de los documentos, es decir, si la informacion solamente
se contiene en ese documento o 'se contiene en otro, asi como los documentos con informacion

resumida, y -

f. Utilizacién. Considerar los documentos que han sido objeto de demanda frecuente por parte del érgano
productor, investigadores o ciudadanos en general, asi como el estado de conservacion de los mismos.

Sugerir, cuando corresponda, se atienda al programa de gestlbn de riesgos institucional o Ios ‘procesos.

de certificacién a que haya lugar.

. Sugerir que lo establecido en las fichas técnicas de valoracién documental esté alineado a la
opera‘cién funcional, misional y objetivos estratégicos del sujeto obligado;

V. Advertir que en las fichas técnicas de valoracién. documental se incluya y se respete el marco
normativo que regula la gestion institucional;

V. Recomendar que ‘'se realicen procesos de automatizacién en apego a lo establecido para la gestion
documental y administracion de archivos; y

VI. Las demas que se definan en ofras aisposiciones legales y en la normatividad interna de cada sujeto
obligado.

21

. Realizar entrevistas con las unidades administrativas productoras de la documentacion, para el
levantamiento de la informacién y elaborar las fichas técnicas de valoracion documental, verificando
exista correspondencia entre las funciones que dichas &reas realizan y las series documenta
identificadas; y

IV. integrar el catdlogo de disposicion documental.

Articulo 52. Son actividades del grupo interdisciplinario, las siguientes: .

Y
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1) Bienvenida por el Lic. José Luis Hernandez Soto, Titular del Ar
Coordinadora de Archivos.

2) Breve explicacién del motivo de la reunion

3) Participacién del Area Juridica

4) Participacién del Area de Tecnologias de la informacién

5) Participacién de Enlace de Transparencia. y

6) Participacién del Planeacién y/o Mejora Continua
7) Organo Interno de Control del ICATH
8) Lectura del acta de hechos con informacion de la participacién y acuerdos

de los integrantes del Grupo Interdisciplinario

9) Finalizar la reunién, firmar de asistencia

Y

Circuito Exhacienda La Coneepcidn
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
an Agustin Tlaxiaca, Hgo, C.R. 42160

Ofic: 771 717 4050 al 55
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LISTADO DE ACUERDOS DE LA REUNION DEL GRUPO INTERDISCIPLINARIO
13 DE NOVIEMBRE DE 2

1. Informacién y sugerencias para la actividad de migracion.
2. Indicaciones para ordenamiento.
3. Programar una visita en sitio.
4.
y Enlace de Transparencia.
5. Sugerencias de actividades para minimizar errores y propuesta de procesos eficientes.
6. Visita calendarizada para el dia 15 de noviembre del afio en curso.

7. Durante la visita se acordé que el drea de tecnologias de la informacién hara la gestién para
la compra de 1 disco duro para respaldo y 2 licencias de ADOBE para la edicién y

organizacion de archivos PDF.
8. Lla Enlace de Transparencia solicité una relacién de los datos personales que contiene la

Propuesta de fecha segun actividades de los compafieros de Tecnologias de la Informacién GZX

informacion.
9. El titular del Organo interno de Control sugiere que se establezca una meta de trabajo con

calendarizacién bien definida para observar y controlar los avances. Q ‘
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Archivo General de} Estado

Pachuca de Soto Hgo., a 30 de enero de 2024
No. de oficio OM/AGE/DSEA/0216/2024

Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez
Director General del Instituto de Capacitacién
Para el Trabajo del Estado de Hidalgo

El Archivo General del Estado, como érgano desconcentrado de la Oficialia Mayor del Gobierno del
Estado de Hidalgo, es la entidad espec1al|zada en materia de archivos en el Estado de Hidalgo, que
tiene por objeto promover la administracién homogénea de los archivos, preservar, incrementar y
difundir el patrimonio documental de Hidalgo, con el fin de salvaguardar su memoria de corto,
mediano y largo plazo, asi como contribuir a la transparencia y rendicién de cuentas, que
contribuya a la operacién del Sistema Estatal Anticorrupcién como politica transversal para la
prevencién, deteccnon_ y sancién de faltas administrativas y hechos de corrupcién que impacten el
patrimonio y calidad de vida de los hidalguenses.

Con base a lo anterior, y en seguimiento a su oficio no. ICATHI/DG/DFyA/089/2024, me permito
comentarle que en coordinacién con el Lic. José Luis Herndndez Soto, Titular del Area
Coordinadora de Archivos del Sujeto Obligado que dignamente encabeza, se han venido
desarrollando y aplicando la capacitacién y asesorias necesarias para cumplir con este cometido;
concluyendo el Catilogo de Disposicion Documental 2021.

Por tal motivo, en estricto cumplimiento a los articulos 2 fracciones I, Il y 111; 4 fracciones XIII, XX,
XXXVIL, XXXVHE XXXIX y LVI; 5, 6; 7; 8; 9; 11 fracciones |, II, 111, VI, IX, Xy XI; 12; 13; 14; 16; 28 fracciones | \
VI; 116,117,118, 119, 121 y 122 de la Ley General de Archivos; 1, 2, 4, 46 fraccién XIX y Noveno Transitorio
de la Ley Orgénica de la Administracién Publica del Estado vigente, con (ltima reforma publicada
en el Alcance Tres del Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, de fecha 31 de marzo de 2023; de
conformidad con los articulos 5; 6; 7; 8; 9; N fraccién |, II, M, VII, X, XI y XIII; 12; 13; 14; 15; 35; 36; 98
fracciéon I,IV y X; y TRANSITORIO tercero de la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo;
concatenado con el articulo 69 fraccién XLV de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién
para el Estado de Hidalgo; el Archivo General del Estado, validé el Catdlogo de Disposicién
Documental 2021, en el mes de enero, por haber cumplido con la metodologia archivistica
estipulada para tal efecto. En este sentido queda autorizada la aplicacion oficial al interior del
Sujeto Obligado; por lo que adjunto a la presente un tanto original del instrumento en mencién.

Agradeciendo de antemano su atencion y colaboracién institucional, aprovecho la ocasién para
enviarle un atento saludo.

Atentamente

o

Ing. Arlene Guadalupe Morén Montiel
Encargada de la Direccién del

Archivo General del Estado
C.c.p. Lic. Edgar Orlando Angeles Pérez. - Oficial Mayor del Gobierno del Estado
Expediente y Minutario

Elaboré Claudia Mariana Angeles L6pez

Revisé Lic. Carlos Alberto Pérez Sdnchez :
Autorizé | L.A.Juana Herndndez Gémez
==
Calle Hidalgo No. 807, Col. Centro

Pachuca de Soto, Hgo, C.P. 42000
Ofic. 7717151251, 7717150347, 7717168584




 OFICIALIA
Archivo General del Estado e MAYO R

Pachuca de Soto, Hgo., a 21 de mayo de 2024
Of. No. OM/AGE/DSEA/1144/2024

Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez
Director General del Instituto de Capacitacién
para el Trabajo del Estado de Hidalgo

El Archivo General del Estado es la entidad especializada en materia de archivos
en el Estado de Hidalgo que tiene por objeto promover la administracién
homogénea de los archivos, preservar, incrementar y difundir el patrimonio
documental de Hidalgo, con el fin de salvaguardar su memoria de corto, mediano
y largo plazo, asi como contribuir a la transparencia y rendicidon de cuentas, que
contribuya a la operacién del Sistema Estatal Anticomrupcidn como politica
transversal para la prevencién, deteccidn y sancién de faltas administrativas y
hechos de conupcién que impacten el patrimonio y calidad de vida de los
hidalguenses.

Con base en lo anterior, y en atencién al oficio No. ICATHI/DG/DFyA/373/2024
de fecha 16 del presente mes y afio, me permito comentarle que, en coordinacién
con el Lic. José Luis Herndndez Soto, Titular del Area Coordinadora de Archivos del
Sujeto Obligado que usted encabeza, se han proporcionado las capacitaciones y
asesorias necesarias para cumplir con el cometido de concluir el Inventario
Documental correspondiente al aio 2021.

Por tal motivo, en estricto cumplimiento a los articulos 2 fracciones |, It y Ill; 4
fracciones XlIl, XX, XXXVII, XXXVIII, XXXIX y LVI; 5, 6; 7; 8; 9; 11 fracciones |, I, 1ll, VI, IX, /
XyXI;12;13;14; 16; 28 fraccionesly VI; 116,117,118, 119, 121 y 122 de la Ley General
de Archivos; 1, 2, 4, 46 fraccidn XIX y Noveno Transitorio de la Ley Orgdnica de la
Administracién PUblica del Estado vigente, con Ultima reforma publicada. en el
Alcance Tres del Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, de fecha 31 de marzo de
2023; de conformidad con los articulos 5; 6; 7; 8; 9; 11 fraccién |, II, 1ll, VII, X, X1 y Xlii;
12; 13; 14; 15; 35; 36; 98 fracciéon |, IV y X; y TRANSITORIO tercero de la Ley de Archivos
para el Estado de Hidalgo; concatenado con el articulo 69 fraccién XLV de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién para el Estado de Hidalgo; asi como lo
preceptuado en los articulos 8 fraccién VIl A}, 12 fracciones XV y XV|, 21, 22, 23, 24
y los transitorios quinto, sexto y séptimo del Reglamento Interior de la Oficialia
Mayor; el Archivo General del Estado, validé el Inventario Documental 2021, en el
mes de mayo de 2024, por haber cumplido con la metodologia archivistica

estipulada para tal efecto.
Calle Hidalgo No. 807, Col. Centro

Lo Pachuca de Soto, Hgo, C.P. 42000
Ofic. 771715125, 7717150347, 7717168584
www.hidalao.aoh.mx
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En este sentido, queda autorizada la aplicacién oficial al interior del Sujeto
Obligado; por lo que adjunto al presente, un tanto original del instrumento en
mencién.

Agradeciendo de antemano su atencidén y colaboracién institucional,
aprovecho la ocasién para enviarle un atento saludo.

Atentamente

Ing. Arlene Guadalupe Mordn Montiel
Encargada de la Direccién del Archivo General del Estado

C.c.p- Lic. Edgar Oriando Angeles Pérez. - Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo- Para su conocimiento;
Expediente. }

Elabord: | L.A.S.C. Israel Ramos Islal
Reviso: L.A. Adriana Océdiz Ba

Calle Hidalgo No. 807, Col. Centro
Pachuca de Soto, Hgo,, C.P. 42000
Ofic, 7751251, 7717150347, 7717168584
www.hidalao.aob.mx
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Pachuca de Soto, Hgo., a 21 de mayo de 2024
Of. No. OM/AGE/DSEA/1143/2024

Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez
Director General del Instituto de Capacitacién
para el Trabajo del Estado de Hidalgo

El Archivo General del Estado es la entidad especializada en materia de archivos
en el Estado de Hidalgo que tiene por objeto promover la administracion
homogénea de los archivos, preservar, incrementar y difundir el patrimonio
documental de Hidalgo, con el fin de salvaguardar su memoria de corto, mediano
y largo plazo, asi como contribuir a la fransparencia y rendicidon de cuentas, que
contribuya a la operacién del Sistema Estatal Anticorrupcidn como politica
transversal para la prevencién, deteccién y sancién de faltas administrativas y
hechos de corrupcién que impacten el patrimonio y calidad de vida de los
hidalguenses.

Con base en lo anterior, y en atencién al oficio No. ICATHI/DG/DFyA/372/2024
de fecha 16 del presente mes y ano, me permito comentarle que, en coordinacién
con el Lic. José Luis Herndndez Soto, Titular del Area Coordinadora de Archivos del
Sujeto Obligado que usted encabezaq, se han proporcionado las capacitaciones y
asesorias necesarias para cumplir con el cometido de concluir la Guia de Archivo
Documental correspondiente al afo 2021.

Por tal motivo, en estricto cumplimiento a los articulos 2 fracciones |, Il y |II; 4
fracciones Xlil, XX, XXXVII, XXXVIil, XXXIX y LVI; 5, 6; 7; 8; 9: 11 fracciones |, I, llI, VI, IX,
Xy X 12;13; 14; 16; 28 fracciones ly VI 116,117, 118,119, 121 y 122 de la Ley General
de Archivos; 1, 2, 4, 46 fraccidén XIX y Noveno Transitorio de la Ley Orgdanica de la w
Administracién Pdblica del Estado vigente, con Ultima reforma publicada en el
Alcance Tres del Periédico Oficial del Estado de Hidalgo, de fecha 31 de marzo de
2023; de conformidad con los articulos 5; 6; 7; 8: 9; 11.fraccién I, II, 1ll, VII, X, X1 y XIII;
12;13; 14; 15; 35; 36; 98 fraccion |, IV y X; y TRANSITORIO tercero de la Ley de Archivos
para el Estado de Hidalgo; concatenado con el articulo 69 fraccion XLV de la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién para el Estado de Hidalgo; asi como lo
preceptuado en los articulos 8 fraccidn VIl A}, 12 fracciones XV y XVI, 21, 22, 23, 24 3?(
y los transitorios quinto, sexto y séptimo del Reglamento Interior de la Oficialia
Mayor; el Archivo General del Estado, validé la Guia de Archivo Documental 2021,
en el mes de mayo de 2024, por haber cumplido con la metodologia archivistica

estipulada para tal efecto.

Calle Hidalgo No. 807, Col. Centro
Pachuca de Soto, Hgo,, C.P. 42000
Ofic. 7717151251, 7717150347, 7717168584
www hidalan.aob.mx
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En este sentido, queda autorizada la aplicacion oficial al interior del Sujeto
Obligado; por lo que adjunto al presente, un tanto original del instrumento en
mencion.

Agradeciendo de antemano su atencidén y colaboracién institucional,
aprovecho la ocasién para enviarle un atento saludo.

Atentamente

Ing. Arlene Guadalupe Mordn Montiel
Encargada de la Direccién del Archivo General del Estado

C.c.p- Lic. Edgar Orlando Angeles Pérez. - Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo- Para su conocimiento;
Expediente.
' |

Elabord: | L.A.S.C. Israel Ramos islas | )\
Revisd: | LA. Adriana Octdiz Barafa Yy~

Calle Hidalgo No. 807, Col. Centro
Pachuca de Soto, Hgo., C.P. 42000
Ofic. 7717151251, 7717150347, 7717168584
www hidalao.aoh.mx
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Fecha 03 de julio de 2024

AMC. Tolcayuca (24* Mineral de la Reforma)

Contenido y temética:

Se realiza visita a la Accidn Mévil de Tolcayuca con el objetivo de verificar que los
gjercicios de los afios 2012 al 2021 estén terminados con relacion a lo que marca
la Ley de Archivos vigente en el Estado de Hidalgo.

Desde el afio 2018 se le ha proporcionado asesoria a la secretaria de apoyo para
Hlevar a cabo estos frabajos.

Observaciones: Las cajas se encuentran sucias, en mal estado y expedientes con
polvo.

Ejercicios 2012: Revisar formatos correspondientes al afio, faltan caratulas y
etiquetas de caja.

Ejercicio 2013, 2014: Falta elaborar carétulas, etiquetas y foliar los expedientes.
Ejercicio 2015, 2016: Faltan etiquetas de caja.

Ejercicio 2017: Informacién completa.

Ejercicio 2018: Faltan etiquetas de caja, caratulas y pestafas.

Ejercicio 2019: Ordenar conforme al inventario validado, ya que se encuentran
documentos afuera de los expedientes, elaborar caratulas, pestafias, etiquetas de

caja y foliar.

Ejercicio 2020: Expedientes en fisico se encuentran completos, archivos en
electronico faltan elaborar carétulas y ordenar conforme a las indicaciones
mencionadas.

Ejercicio 2021: Expedientes completos.

Nota: Ordenar los expedientes conforme a los inventarios validados, limpiar las

cajas y expedientes.
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6.5

Eetacts Lo y Sobwrsos
B Midalps
Acuerdos: La compafnera Susana Heméndez Vargas se compromete a solventar
las observaciones antes mencionadas para el dia lunes 5 de agosto del presente

C. Susaha Hernandez Vargas
Secrelaria Ejecutiva “D”
A

Tolcayuca

Prof. EdwarR. Ramos Ortega
Director de Plantel Mineral de
la Reforma

=

L.A. Carlos Ramirez Morales
Encargado del Archivo de

Concentracion
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Fecha 23 de agosto de 2024

AMC, Tolcayuca (24* Mineral de la Reforma)

Contenido y temdtica:

Se redliiza visita a fag Accién Mdvil de Tolcayuca con ef objetivo de verificar que los
gjercicios de los arfios 2012 gl 2021 estén terminados con relacidn a lo que marca la Ley
de Archivos vigente en e Estado de Hidalgo.

Observaciones: Las cajus se encuentran-en buen estado, ordenadas y limpias.
Ejercicios 2012 - 2017: completo,

Ejercicio 2018: Falto pegar cardtulas, pestafias y ordenar.

Efercicio 2019: Ordenar conforme al inventario validado, elaborar cardtulas, pestafias,
ntiguetas de caja y foliar.

Ejercicio 2020 v 2021: Elaborar cardtulas de los expedientes electrénicos.
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Fecha 20 de septiembre de 2024
Direccién de Plantel Mineral de la Reforma

Contenido:

Se efectud la mesa de trabajo con los responsables de archivo del plantel
Mineral de la Reforma el dia 18 y 20 de septiembre del presente afio, con el
propésito de identificar la organizacién, programacién y operacién de las
actividades que se desarrollan en los departamentos que lo conforman.

Se utilizé el Estatuto Organico del Instituto, vigente, para conocer las
funciones de los planteles y asi poder asociar las principales actividades que
se clasificardn con la evidencia o documento que se genera.

Esta actividad es con el objetivo de realizar la Cédula de Alineacién de
Funciones (CAF) del afio 2022, que servird como base para la elaboracion del
Cuadro General de Clasificacion Archivistica 2022.

7

Carlos Ramirez Morales Diana TMS Castafieda
Encargado del Archivo de Jefa de Capacitacién del
Concentracién B Plantel Mineral
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17 de octubre 2024.
Visita realizada al Plantel Tula de Allende

Se hacen las siguientes recomendaciones:

e Elmaterial localizado en concentracién esté ordenado por afio y nimero
de caja se encuentra protegido con bolsas de plastico lo cual mantiene el
interior de las cajas y expedientes libre de polvo y fauna nociva, estos
expedientes se pueden manejar sin problema.

Las cajas estdn colocadas en anaqueles improvisados para este fin, se
recomienda que tengan mayor limpieza ya que se encuentra mucho polvo
encima de las cajas y hay materiales pertenecientes a otras actividades por lo
gue se recomienda que sean acomodados en otra parte, “el material de archivo
debe presentarse solo".

¢ Elinventario Validado debe estar en cada caja, indicando el contenido de
la misma. Se solicito que solo lo pusieran del ejercicio 2019 a la fecha.

* Se hace invitacién a la directora para que elaboren la transferencia
primaria al archivo de concentracidon de los ejercicios 2014 al 2018.

o |a portada el expediente no es necesario elaborarla.

e La relacién que utilizan en las cajas, no es correcta.

! " Tatiotegn g
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Atentamente
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Encargada del drea coordinadora de archivo /7
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San Agustin Tlaxiaca Hgo., 10 de enero de 2024

ICATHI/DFyA/004/2024

Directoras y Directores de Planteles
Integrantes del Sistema Institucional de Archivos
Presente

Respecto a la Guia e Inventario del ejercicio 2021, atentamente solicito verificar que
la informacién proporcionada por ustedes al personal de archivo, mediante correo

electrénico, se encuentre fisicamente y completa en cada una de las areas. En caso
de existir alguna modificacién favor de realizarla a la brevedad posible.

El material para revisién sera enviado por correo, la fecha limite para recepcién de la
informacién validada es el préximo 31 de enero del afio en curso.

Para dudas o aclaraciones favor de comunicarse con el personal de archivo.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentame

Lic. José Luis Rl
itutardBFATEs Coordinadora de Archivos

C.c.p. Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. -Para su Superior Conocimiento
L.D. Alberto Reyes Weber; Titular del Organo Interno de Contraloria en el Icathi
Expediente/minutario,

JLHS/mscr N
Empre, .
«QXO & Se,oo Circuito Exhacienda La Concepcidn,
;§' & L '_é)_ Lote 17, Edificio C, San Juan Tilduautla,
redconocer g £ :. ;:.‘.;.’ % San Agustin Tlaxiaca, Hgo,, C. P 42160.
de prestodores de servicios k "A m Ofic.: 771 717 4050 al 55
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San Agustin Tlaxiaca Hgo., 10 de enero de 2024

’ ICATHI/DFyA/003/2024

Directoras y Directores de Planteles
Integrantes del Sistema Institucional de Archivos

Presente

Con la finalidad de continuar con los trabajos del ejercicio 2020 para la elaboracion
de cardtulas y etiquetas, informo que- se enviaran a sus correos los documentos

siguientes:

e Cuadro General de Clasificaciéon Archivistica y Catdlogo de .Disposicién
Documental gjercicio 2020.

s Guia e Inventario Validado por el Archivo General del Estado correspondiente
al ejercicio 2020 en formato PDF con firmas y sellos.

e En Excel para copiar y elaborar caratulas y etiquetas de los expedientes.

e Formatos de caratulay etiqueta.

Dado lo anterior, atentamente solicito su colaboracién para que, durante la semana
del 26 al 29 de febrero, notifiguen por escrito a esta Direccién la conclusion de sus
trabajos, para estar en posibilidad de la revisidén final correspondiente, para cualquier
duda contactar al personal de Archivo.

A tro Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. ~Para su Superior Conocimiento
L.D. Alberto Reyes Weber; Titular del Argano Interno de Contraloria en el Icathi
Expediente/minutario, g

JLHS/mscr

a\d'd Lib.,
Circuito Exhacienda La Concepcion,

Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo, C. P 42160.
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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San Agustin Tlaxiaca, Hgo., 27 de mayo de 2024

. ICATHI/DFyA/203/2024

Directoras y Directores de Planteles
Integrantes del Sistema Institucional de Archivos
Presente

Con el fin de continuar con los trabajos para el ejercicio 2021 en la elaboracién de caratulas
y etiquetas, informo a ustedes que se enviarén a sus correos los documentos siguientes:

¢ Cuadro General de Clasificacién Archivistica y Catdlogo de Disposicion Documental

ejercicio 2021.
e Guia e Inventario Validado por el Archivo General del Estado correspondiente al

ejercicio 2021 en formato PDF con firmas y sellos.
» En Excel para copiar y elaborar caratulas y etiquetas de los expedientes.

s Formatos de_ caratula y etiqueta.

Dado lo anterior, atentamente solicito su colaboracién para que, durante la semana del 24 al
28 de junio, notifiquen por escrito a ld Direccién de Finanzas y Administracién la conclusién
de sus trabajos, para estar en posibilidad de la revision final correspondiente, para cualquier
duda contactar al personal de Archivo.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

C.c.p. Miro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. —Para su Superior Conocimiento
L.C. Benjamin Martin Mendoza Titular del Organo Interno de Contraloria en el Icathi
Expediente/minutario,

JLtHS/mscr

Circuito Exhacienda La Concepcién,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo., C. P 42160.

Ofic.: 771 717 4050 al 55
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San Agustin Tlaxiaca, Hgo., 25 de junio de 2024

ICATHI/DFyA/245/2024

Mtro. Jonatan Villeda Camacho

Director del plantel Zacualtipdn de Angeles
Presente

Con el fin de continuar con los trabajos de Dictaminacién para Transferencia
Secundaria o Baja Documental, atentamente me permito solicitar su presencia,
para llevar a cabo la Visita de Verificacién por parte del Archivo Estatal, el dia 05
de julio del afio en curso a las 9:30 en las instalaciones del archivo de
Concentracién del Instituto, sita en Av. 16 de septiembre s/n, col. El cerrito,
Mineral de la Reforma.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentame

__.7@.:- €a

Cep. Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. -Para su supetrior conocimiento
L.C. Benjamin Martin Mendoza Titular del érgano Interno de Contraloria en el Icathi
Expediente/minutario,

JLHS/ mscr

Circuito Exhacienda La Concepcién,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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San Agustin Tlaxiaca, Hgo., 25 de junio de 2024

ICATHI/DFyA/244/2024

Mtro. Enrique Jeovany Reyes Mohedano
Director del plantel Huichapan
Presente

Con el fin de continuar con los trabajos de Dictaminaciéon para Transferencia
Secundaria o Baja Documental, atentamente me permito solicitar su presencia,
para llevar a cabo la Visita de Verificacion por parte del Archivo Estatal, el dia 05
de julio del afio en curso a las 9:30 en las instalaciones del archivo de
Concentracién del Instituto, sita en Av. 16 de septiembre s/n, col. El cerrito,
Mineral de la Reforma.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente

Ccp. Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. -Para su superior conocimiento
L.C. Benjamin Martin Mendoza Titular del érgano Interno de Contraloria en el Icathi
Expediente/minutario,

JLHS/ mser
‘\40 "’-:f”es.,/ Circuito Exhacienda La Concepcidn,
,§ 2% Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
{e(,j conocer g San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Entidad de Centificacitn y Evalbacién Gilberts Rinchn Ga Ofic.: 771 717 4050 al 55
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San Agustin Tlaxiaca, Hgo., 25 de junio de 2024

ICATHI/DFyA/243/2024

Lic. JesUs Vargas Segovia
Director del plantel Actopan
Presente

Con el fin de continuar con los trabajos de Dictaminacién para Transferencia
Secundaria o Baja Documental, atentamente me permito solicitar su presencia,
para llevar a cabo la Visita de Verificacién por parte del Archivo Estatal, el dia 05
de julio del afio en curso a las 930 en las instalaciones del archivo de
Concentracién del Instituto, sita en Av. 16 de septiembre s/n, col. El cerrito,
Mineral de la Reforma.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Ccp. Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. -Para su superior conocimiento
L.C. Benjamin Martin Mendoza Titular del érgano Interno de Contralorfa en el Icathi
Expediente/minutario,

ILHS/ mscer

Circuito Exhacienda La Concepcion,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautls,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Eniado Litve y Soberanc
2 Hidngo

DGCFT

San Agustin Tlaxiaca, Hgo., 25 de junio de 2024

ICATHI/DFyA/242/2024

. 4»’{' 5’ i
Pgdf. Edévar R. Ramos Ortega
Biredtor del pldntel Mipetal de
Rrefente R

'a Reforma

Con el fin de continuar con los trabajos de Dictaminacién para Transferencia
Secundaria o Baja Documental, atentamente me permito solicitar su presencia,
para llevar a cabo la Visita de Verificacién por parte del Archivo Estatal, el dia 05
de julio del afio en curso a las 9:30 en las instalaciones del archivo de
Concentracién del Instituto, sita en Av. 16 de septiembre s/n, col. El cerrito,
Mineral de la Reforma.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

p 07
o 0¥
Q ‘&n ¢
o QL
Ccp. Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez, Director General. -Para su superior conocimiento f n ‘ OQ)
L.C. BenjamIn Martin Mendoza Titular del érgano Interno de Contralorfa en el Icathi '
Expediente/minutario, /bw
JLHS/ mscr

Circuito Exhacienda La Concepcidn,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Entado Libre y Sabeana
<o Hidslgo

Inslitulo de Capocitacitn pers of
Trabajo del Estade de Hidalge
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San Agustin Tlaxiaca, Hgo., 25 de junio de 2024
ICATHI/DFyA/241/2024

- Con el propésito de continuar con los trabajos de Dictaminacién para
Transferencia Secundaria o Baja Documental, respetuosamente me permito
contar con su amable presencia, para llevar a cabo la Visita de Verificacién por
parte del Archivo Estatal, el dia 05 de julio del afio en curso a las 9:30 en las

instalaciones del archivo de Concentraciéon del Instituto, sita en Av. 16 de

septiembre s/n, col. El cerrito, Mineral de la Reforma.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Atentamente

Cecp. Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. -Para su superior conocimiento
L.C. Benjamin Martin Mendoza Titular del érgano internc de Contraloria en el lcathi

Expediente/minutario,
ILHS/ mscr

Circuito Exhacienda La Concepcién,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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YT DREVISION
Informe de documentacién digitalizada del
Departamento de Finanzas
Documento Digitalizado ARos
Estados Financieros 1999, 2000, 2001,
L 2002, 2003
Solicitud de Recursos 1997, 1998, 2002,
Financieros y/o 2003, 2004, 2005,
comprobacién de 2006, 2007
recursos (péliza de
cheque, pdliza de
egresos, notas de compra
y facturas)
Fondo revolvente, 2005
resguardo de vehiculo,
factura
Nomina 1998
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Ennda Libre y Saberano

7,

Pachuca de Soto, Hgo. A 12 de febrero del 2024

Oficio No. ICATHI/DFyA/062/2024

Maria de la Soledad Canuto Rugerio
Encargada del Area Coordinadora de Archivo

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 29 fraccién
VI de la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo, publicada en el Periédico
Oficial el 18 de noviembre de 2019, me permito enviarle 20 cajas de la serie
4C3.3 de Expedientes Instructores, que a continuacién se enlistan, para su
resguardo en el tiempo que establece el Catdlogo de Disposicién Documental.

NUmero de cajas ARO que se genera
el expediente

2013

2014

2015

2016

2017

P WD

Total 20 cajas

Cada expediente cumple con los requisitos de codificacién con caratulay
pestafa.

Sin otro particular por el momento le envio un cordial saludo

PHe=S0olo

Lic. José . =
as y Administracién

Director.de

C.c.p. Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez. Director General. Superior conocimiento

JLHS/vahl

Circuito Exhacienda La Concepcién,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tileuautia,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo., C. P 42160.

Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Pachuca de Soto, Hgo. A 12 de abril del 2024
Oficio No. ICATHI/DFyA/157/2024

Maria de la Soledad Canuto Rugerio

Encargada del Area Coordinadora de Archivo

Con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el Articulo 29
fraccién VI de la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo, publicada en
el Periédico Oficial el 18 de noviembre de 2019, me permito enviarle 26
cajas de la serie 4C8.1 de Control de asistencia (vacaciones, descuentos,
licencias, incapacidades, etc.) que a continuacién se enlistan, para su
resguardo en el tiempo que establece el Catdlogo de Disposicién

Documental.
Numero de cajas Afo que se genera el
expediente
12 2018
12 2019
2 ) 2020
Total 26 cajas

Sin otro pa lar por el momento le envio un cordial saludo
Atentamente

C.c.p. Mtro. Jorge |srael Acosta Benitez. Director General. Superior conocimiento

JLHS/

4O Emprese/ 5 2\80d ‘-Aa," ' A== Circuito Exhacienda La Concepcién,

& e % F ) g i [/ Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,

A fj'_«._ > 2 §= 4 ,>,,§ H 9} San Agustin Tlaxiaca, Hgo., C. P 42160.

[epd 'CﬂOI‘IdOCEI’ 2 ) ?“ N OO ] 9 4 Ofic.: 771 717 4050 al 55
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DGCFT

San Agustin Tlaxiaca. 14 de agosto de 2024
No. De Oficio. ICATHI/DFyA/DP/015/2024

Lic. José Luis Hernandez Soto
Titular del Area Coordinadora de Archivos
Presente

En cumplimento a la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo solicito a usted
de la manera mas atenta sean recibidos 650 expedientes, contenidos en 93 cajas,
elaborados en un periodo de 1995 a 2019, los cuales se encuentran descritos en
el Inventario de Transferencia Primaria que obra como anexo al presente, a efecto
de que sean integrados al Archivo de concentracién del Instituto para su guarda
y custodia. Del Area Generadora 13* Departamento de Personal.

Sin otro particular, reciba un cordial saludo.

Jefe del Departamento de personal

C.c.p. Ma. De la Soledad Canuto Rugerio, Encargada del drea coordinadora de Archivo, para su atencién y seguimiento.

Circuito Exhacienda La Concepcién,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo. C.P. 42160
Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Oficio No. - ICATHI/DFyA/0147/2024
San Agustin Tlaxiaca Hgo., mayo 16 de 2024

Asunto: Solicitud de Dictamen de Baja
Documental y/o Transferencia Secundaria

En términos de los articulos T, Fraccion. IHl, 30 Fraccién VI, 82, 98 Fraccion V y Fraccién
XXX, asi como el transitorio TERCERO, de la Ley de Archivos para el Estado de Hidalgo
vigente, respetuosamente, solicito la emisién del correspondiente Dictamen de Baja
Documental y/o Transferencia Secundaria que determine el destino final de 2568
expedientes, O legajos, archivados en 71 cajas, elaborados en el periodo de 2008 al 2015,
adscritos a la Direccién General del Instituto de Capacitacién para el trabajo del Estado
de Hidalgo del Poder Ejecutivo del Estado de Hidalgo.

Dichos expedlenfes carecen de Valores Administrativos, Legales y/o Fiscales, (Valores
Primarios), y por lo tanto han concluido su tiempo de guarda y custodia.

Para tal efecto; adjunto al presente el original del oficio No. ICATHI/DG/268/2024
suscrito por Mtro. Jorge Israel Acosta Benitez Direcior General del Instituto de
Capacitacién para el Trabajo del Estado de Hldalgo de fecha 14 de mayo de 2024 del
cual ratifico todas y cada una de sus portes

Se ad|untan en medio impreso y digital, |os Inventarios Documeniales que contienen la
informacién de los expedientes que serdn objeto del tramite-<Oligiiagdp tes cuales estdn
descritos en la tabla siguiente: o

16 MAY 202k

L
ARCHIVO GENERA
DEL ESTADO

Circuito Exhacienda La Concepcién,
Lote 17, Edificio C, San Juan Tilcuautia,
San Agustin Tlaxiaca, Hgo, C. P 42160,

Ofic.: 771 7 4050 al 55
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Direccién de
Investigacién y 21 0 5 48
Desarrollo
1
Direccién de Plantel
Actopan 731 0 17 98
Direccién de Plantel
Huichapan 434 0 11 Baja 60
‘ Documental
Direccién de Plantel :
Mineral de la 577 0 17 76
Reforma
Direccién de Plantel
Zacualtipan 322 0 1 24 de 55
, abril de
Coordinador de AMC 2024
Tolcayuca 169 0 4 24
Coordinador de AMC
Atotonilco el Grande 117 0 6 18
Direccion de Plantel Transferencia
Mineral de la 3 0 17 Secundaria 3
Reforma
2
Direccién de Plantel '
Zacualtipén 4 0 11 3
| Baja
Total 2568 0 YAl Documental y 385
Transféerencia ‘
Secundarj '
A/C,f\j; MAYO’T N

enda La Concepcidn,
cio C, San Juan Tilcuautla,
San Agustrn TIaX|aca, Hgo, C. P 42160.

redconocer 2 Ofic.: 771 717 4050 al 55
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Nota: en el Plantel Mineral de la Reforma y Zacualtipan las cajas estan compartidas en
los dos tipos de inventarios.

Asi mismo, remito las Acta de Revisién de Existencia e Integridad Documental No. 001
al 007 de los expedientes objeto de la presente solicitud, con la cual los participantes
en dicho procedimiento efectuaron la comprobacién de la presencia y las condiciones
fisicas de las cajas y expedientes que serén sometidos al proceso de dictaminacién.

Sin mas por el momento, reitero mi atencién para cualquier comentario sobre el

particular.

Atentamente

C.c.p. Mfro. Jorge Israel Acosta Benitez; Director General. — Para su Superior Conocimiento.
L.C. Benjamin Martin Mendoza; Titular del Organo Inferno de Controlaria en el ICATHI
Expediente/minutario, )
JLHS/erm

Circuito Exhacienda La Concepcibn,

&° Empres, ",@-";_ .&' "y,

§ ® 4,% .4 % s Lote 17, Edificio €, San Juar Tilcuautla;
y O ) San Agustin Tlaxiaca, Hgo, C. P 42160.
redconocer 2 g 3% § '

reaconocer 3 & '».,)‘-'-i‘ei Ofic: 771 717 4050 al 55



# OFICIALIA MAYOR
ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO
HIDALGO DIRECCION DEL SISTEMA ESTATAL DE ARCHIVOS

PRIMERO EX PUEBLO

‘28232828 —

No. DE OFICIO

| FECHA DE RECEPCION DE LA SOLICITUD |

JICATHI/DFyA/0147/2024
16 DE MAYO DE 2024

40ICATHI-PE

DICTAMEN DE BAJA DOCUMENTAL
Y/O TRANSFERENCIA SECUNDARIA
NO. AGE-SEA/bamslzzmaz@

® | a1 rpedees 0
SECURDAR 2008 a 2015 o
, s Direccidn General del Instituto de
Capacitacion para el Trabajo del Estado
. de Hidalgo
2455 expedientes (0
BAIA legajos), generados en el
ROCUMENTAL periodo de 2008 a 2015

De ser necesario, para una mejor comprension en el conteo final de expedientes y legajos,
ey - VA W.\-7-Ne]"1]- B remitirse al contenido del CONSIDERANDO IV y a la fraccién IV del Punto RESOLUTIVO
SEGUNDO del presente dictamen.

AUTORIZO

Ing. Ariene Guadalupe Morén Montiel
Encargada de la Direccién del Archivo General del Estado

LUGAR Y FECHA

Archivo General del Estado, Calle Hidalgo, No. 807, Colonia Centro; Pachuca de Soto, Hidalgo, C.P. 42000.

Archivo General del Estado .
Sistema Estatal de Archivos
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ANO (1994-2023)

VENCIDO

885

877

1C.5

=

1C.7

[y

ANO {2025-2050)

VIGENTE

15

1C.8

[y

1003

836

66

902

1994 0 0
1995 1 il
1996 0 0
1997 1 1
1998 1 1
1999 1 1
2000 4 4
2001 3 3
2002 4 4
2003 4 4
2004 7 7
2005 4 4
2006 8 8
2007 6 6
2008 4 3
2009 55 43
2010 79 79
2011 94 90
2012 93 104
2013 95 87
2014 83 72
2015 86 65
2016 69 76
2017 56 55
2018 42 52
2019 31 31
2020 14 28
2021 11 18
2022 23 23
2023 6 7
2024 7 10
2025 0 3
2026 0 4
2027 0 3
2028 0 2
2029 0 2

1C8.1

=
E=Y

1C.9

1C.9.1

1C.10

1C.13

15.2

15.3

25.1

258.2

25.2.1

25.2.2

25.2.3

25.2.4

25.3

3C.18

3C.2

3C.20

3C5

3C.6

3C.6

3C.7

35.1

35.2

4C.15

4C.21

4C.23

4C.3.1

4C.3.2

4C.3.3

4C.5.1

4C.5.2

4C.8.1

4C.8.3

sivo|o|plBle|s|w|r|w|e Nl w|njoo|r|Njo|o ||| =R~ e = e




2030

2031

45.2.1

2032

5C.15

2033

5C.17

2034

5C.18

2035

5C.19

2036

5C.20

2037

5C.20.1

2038

5C.24

2039

5C.26

2040

5C.27

2041

5C.27.1

2042

5C.3

2043

5C.4

2044

5C.4.1

2045

55.3

2046

58.5

2047

55.6

2048

6C.17.1

2049

6C.17.2

2050

o|lo|r|O|O|R|FRIR|IP|IFIPIPIFIOICIO|IOC|IC|O|FR|O

OO0 |0|0|C|O(O|O|ICO|OC |00 |OC|0|0|0 |0 |+ |O

6C.17.3

902

902

6C.17.4

6C.18.1

6C.19.4

6C.2

6C.23

6C.3

6C.6

7C.11

7C.12

7C.12

7C.13.1

7C.3

7C.5.1

7C.6.1

7C.8 |

7C.8

ROIN|B|P

8C.17

w
=




Departamento de Personal 2010 1 4c.3.1 50 i 12l 2012 X
Estante 2 - Derecha 4C.3.2 5| 2015 |10] 2020 X 38
Departamento de Personal (contratos instructores) 2010 2 2010 2010
Departamento de Personal 2011 4 4C.3.3 5| 2016 |10] 2021 X
Departamento de Personal (contratos instructores) 2011 2 2011 2011
4C.3.1 30| 2041 | 2 2013 X
Departamento de Personal 2011 1 2C 32 5 | 2016 [10] 2024 X
Departamento de Personal 2012 5 4C.3.3 5§ | 2017 [10| 2022 X
Departamento de Personal (contratos instructores) 2012 2 2012 2012
4C.3.1 30 142 | 2 2014 X
Estante 2 - Derecha Departamento de Personal 2012 1 iC32 5 | 2017 [10] 2022 X 4
Departamento de Personal (contratos instructores) 2013 1 2013 2013 i
Departamento de Personal (contratos instructores) 2013 1 2013 2013
4C.3.1 30| 2043 | 2 2015 X
Departamento de Personal 2013 1 AC 32 5| 2018 (101 2023 X
Departamento de Personal (contratos instructores) 2014 2 2014 2014
4C.3.1 30| 044 | 2 20186 X
Departamento de Personal 2014 1 132 5| 2019 [10] 2022 = X
Departamento de Personal (contratos instructores) 2015 2 2015 2015
4C.3.1 30| Q045 | 2 2017 X
Estante 3 - lzquierda Deparlamenigide Personal . ! 4C.32 5 | 2020 |10 X 19
Departamento de Personal 2015 1 8C.171 1] 2016 | 1 2018 X
Departamento de Personal 2015-2016 1 4C.3.3 5| 2016 [10] 2028 X
Departamento de Personal (contratos instructores) 2016 3 2016 2016
Departamento de Personal 2016 1 4C.3.3 5| 2021 [10f .. X
Departamento de Personal 2016 1 8C.17.1 1] 2017 | 1 2017 X
Departamento de Personal 2017 1 4C.3.3 5| 2022 [10] © X
Departamento de Personal (contratos instructores) 2017 2 2017 2017
Departamento de Personal 2017 1 8C.171 1] 2018 [ 1 2018 X
Departamento de Personal 2018 2 4C.3.3 5| 2023 |10 2028 X
4C.3.1 30| 204 2 2020 X
Departamento de Personal 2018 1 4C32 5 | 2023 [10 : X
. Departamento de Personal (contratos instructores) 2018 1 2018 2018
ISStantets SERSs Departamento de Personal 2019 2 4C.3.1 5| 2024 [10] 2029 X 10
Departamento de Personal 2019 2 4C.3.3 5| 2024 [10| 2029 X
Departamento de Personal 2019 1 8C.1741 1] 2020 | 4 2020 X
Departamento de Personal (contratos instructores)| = "~ 1 2021 2021
Departamento de Sistemas de Informacién 2008 3C.7 2| 2010 | 4 2012 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2008 3C.20 2| 2010 | 4 2012 X
y Departamento de Sistemas de Informacion 2008 5C.26 1| 2009 | 4 2012 X
Departamento de Sistemas de Informacién 2008 1 8C.17.1 1| 2009 |1 2009 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2008 11C.8 2| 2010 |3 2011 X
Departamento de Sistemas de Informacién 2008 11C.13 1| 2009 | 2 2010 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2008 11C.15 1| 2008 | 2 2010 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2008 11C.18 1| 2009 | 2 2010 X
Fstante 3 -Derecha |~ sartamento do Sistemas de Informacion 2009 3C5 2| 2011 [ 3| 2042 X 4
Departamento de Sistemas de Informacién 2009 3C.7 2| 2011 | 4 2013 X
Departamento de Sisternas de Informacién 2009 3C.20 1| 2010 | 2 2011 X
Departamento de Sistemas de Informacién 2009 3 5C.26 1] 2010 | 4 2013 X
Departamento de Sistemas de Informacién 2009 8C.17.1 1| 2010 |1 2010 X
Departamento de Sistemnas de Informacién 2009 11C.8 1] 2010 {1 2010 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2009 11C.13 1] 2010 | 2 2011 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2009 11C.15 112010 | 2 2011 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2010 3C.5 2| 2012 | 3 2013 X
Departamento de Sistemas de Informacién 2010 3C.7 2| 2012 | 4 2014 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2010 3C.20 1] 2041 | 2 2012 X
Departamento de Sistemas de Informacion 2010 2 5C.26 11 2011 | 4 2014 X
Departamento de Sistemas de Informacién 2010 8C.17 1] 2641 |1 2011 X
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