
148 - Trabajo y Previsión Social

40 - Organismos Descentralizados

68 - Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Hidalgo

14 - Trabajo y Previsión Social

04 - Capacitación Laboral

NIVEL CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FÓRMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSIÓN UNIDAD DE MEDIDA
META PROGRAMADA 

ANUAL 

META

PROGRAMADA

(DENOMINADOR)

 META

ALCANZADA

(NUMERADOR)

RESULTADO DEL 

INDICADOR
SEMÁFORO OBSERVACIONES

COMPONENTE 1

PORCENTAJE DE ALUMNOS

EGRESADOS DE LOS SERVICIOS DE

CAPACITACIÓN

PAAC=(NAE/NAI)*100 NAE=Alumnos egresados de los servicios  de capacitación.

NAI= Alumnos inscritos en los servicios de capacitación.

Trimestral Eficiencia Porcentaje 85% 12.3427 12.3314 99.91% VERDE

SE ATENDIERON 9,770 ALUMNOS DE LOS CUÁLES EGRESARON 8,742 

DANDO

UNA EFICIENCIA TERMINAL DEL 89 %

ACTIVIDAD 1.1
TASA DE VARIACIÓN EN LA

IMPARTICIÓN DE CURSOS

TVIC=(NCIEN EL PERIODO T/ 

NCI EN EL PERIODO T-1)-1 * 

100

NCI EN EN EL PERIODO T=Número de cursos impartidos en el

periodo T

NCI EN EL PERIODO T-1=Número de cursos impartidos en el

periodo T-1

Trimestral Eficacia Tasa -112% -30.8446 -30.8446 100.00% VERDE

SE IMPARTIERON 565 CURSOS A TRAVÉS DE LOS 15 PLANTELES Y 10 

ACCIONES MÓVILES DE CAPACITACIÓN Y BENEFICIANDO A MÁS DE 

9000 ALUMNOS.

ACTIVIDAD 1.2
PORCENTAJE DE PROYECTOS

INCUBADOS
PPI=(PI/PING)*100 PI=Proyectos  incubados.

PING=Proyectos ingresados

Trimestral Eficiencia Porcentaje 75% 12.8571 12.8571 100.00% VERDE

SE INCUBARON 18 PROYECTOS PRODUCTIVOS,A TRAVÉS DE LA 

INCUBADORA ICATHI PERMITIÉNDOLES A LOS EMPRENDEDORES 

HACER REALIDAD SU IDEA DE NEGOCIO Y  DE ESTA MANERA 

CONTRIBUIR AL DESARROLLO ECONÓMICO DEL ESTADO.

ACTIVIDAD 1.3

PORCENTAJE DE PERSONAS

CERTIFICADAS EN ESTÁNDARES DE

COMPETENCIA

PPCEC=(PCEC/PEEC)*100 PCEC=Personas certificadas en estándares de competencia.

PEEC=Personas evaluadas en estándares de competencia.

Trimestral Eficiencia Porcentaje 88% 8.3333 8.3333 100.00% VERDE

SE CERTIFICARON 100 PERSONAS EN LOS SIGUIENTES ESTÁNDARES 

DE COMPETENCIA: EC01053.01 Asesoría en materia de Contraloría 

Social en la Administración Pública.EC0217 Impartición de cursos de 

formación del capital humano de manera presencial grupal; y EC0647 

Propiciar el aprendizaje significativo en Educación Media Superior y 

Superior.

ACTIVIDAD 1.4

PORCENTAJE DE PROGRAMAS DE

ESTUDIO ACTUALIZADOS CON

PERSPECTIVA DE GÉNERO

PPEAPG 

=(PEAPG/PEPPG)*100

PEAPG=Programas de estudio actualizados con perspectiva de

género.

PEPPG=Programas de estudio programados con perspectiva de

género.

Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 22.8571 22.8571 100.00% VERDE

SE ACTUALIZARON LOS SIGUIENTES PROGRAMAS DE ESTUDIO: 

OPERADOR DE VEHÍCULO COLECTIVO, INGLES INTERMEDIO, 

OPERADOR DE VEHÍCULO DE TRANSPORTE PUBLICO INDIVIDUAL, 

ANÁLISIS SENSORIAL Y EVALUACIÓN DE ESTILOS CERVECEROS, 

MASAJE DEPORTIVO, OPERACIÓN DE VEHÍCULO OFICIAL PARA 

TRANSPORTE DE PERSONAL , OPERACIÓN DE AUTOBÚS URBANO Y 

LIDERAZGO

ACTIVIDAD 1.5
PORCENTAJE DE VINCULACIÓN

REALIZADA
PAVR=(AVR/AVP)*100 AVR=Actividades de vinculación realizadas.

AVP=Actividades de vinculación programadas.

Trimestral Eficiencia Porcentaje 100% 29.7872 29.7021 99.71% VERDE

SE REALIZARON LAS ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE 

LOS

SERVICIOS DEL INSTITUTO EN PLANTELES Y ACCIONES MÓVILES DE 

CAPACITACIÓN, CON LA FINALIDAD DE HACER LLEGAR LOS SERVICIOS 

A UNA MAYOR POBLACIÓN Y CUMPLIR CON LAS METAS ANUALES.
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RESULTADO DE LOS INDICADORES DE LA MIR 2020 (GASTO DE OPERACIÓN)

INSTITUTO DE CAPACITACIÓN PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE HIDALGO

Reporte de Avance de Indicadores de Nivel Gestión

Trimestre 1

148 - Trabajo y Previsión Social

40 - Organismos Descentralizados

68 - Instituto de Capacitación para el Trabajo del Estado de Hidalgo

20 - Inversión

28 - Inversión para Trabajo y Previsión Social

NIVEL CLAVE NOMBRE DEL INDICADOR(ES) FÓRMULA(S) VARIABLES FRECUENCIA DIMENSIÓN UNIDAD DE MEDIDA
META PROGRAMADA 

ANUAL 

META

PROGRAMADA

(DENOMINADOR)

 META

ALCANZADA

(NUMERADOR)

RESULTADO DEL 

INDICADOR
SEMÁFORO OBSERVACIONES

COMPONENTE 2
PORCENTAJE DE PLANTELES

EQUIPADOS
 PPE=(PE/TPI)*100

PE=Planteles equipados

TPI=Total de planteles del Instituto
Trimestral Eficiencia Porcentaje 33.33% 0.0000 0.0000 0.00% VERDE NO SE PROGRAMARON METAS EN EL TRIMESTRE

ACTIVIDAD 2.1
PORCENTAJE DE PIEZAS

ADQUIRIDO
PPA=(PA/PL)*100

PA=Piezas adquiridas

PL=piezas licitadas
Trimestral Eficacia Porcentaje 85% 0.0000 0.0000 0.00% VERDE NO SE PROGRAMARON METAS EN EL TRIMESTRE

PRIMER TRIMESTRE 2020

RESULTADO DE LOS INDICADORES DE LA MIR 2020 (GASTO DE INVERSIÓN)
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